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Monsieur le Président de la République, La fete

Votre visite est annoncée a Montpellier pour la fin du mots d'Avril. C'est retrouvee
avec un grand intérét que la population et les élus ont appris la visite du Chef (P 12 et 13)
de l'Etat en Languedoc.

pral Vous n'ignorez point la situation tragique de cette région. Journauz, e BUDGET 79
télévision, élus, syndicats, gouvernement, se préoccupent & juste titre ces derniéres .
semaines de la situation de L'emploi dans le Nord, en Lorraine ou dans la région Les villes
marsetllaise. victimes de
En Languedoc, la crise est moins spectaculaire et pourtant Montpellier, |’Etat
L'Hérault et la Région n'en meurent pas moins d'une affection continue,instdieuse, (P 14 et 15)
tmpitoyable. ]
Notre Région est la plus touchée de France quant au chomage qui Y >
atteint le double de la moyenne nationale. Il frappe en priorité les femmes, les VOIRIE
Jeunes de moins de 25 ans, mats aussti les cadres. Bas salaires et sous—salaires AU service de
[ féminins sont la norme. | I tivit -
; a coliecliviite
Chaque semaine qui passe entraine plusieurs chomeurs pour un emploi (P 18 et 19)
nouveau. La lutte est inégale entre le chomage chevauchant wne voiture de course A
: et la eréation d'emploi dotée d'un tacot.
. | Les Montpelliéraines et les Montpelliérains jugeront en définitive la e HANDICAPES
politique du Gouvernmement mon aux paroles mats aux actes. Tout ou presque reste Un Stage pour

d faire pour eréer des emplois. X
f9ePe.n 2 - enfants a la
Veutllez agréer, Monsieur le Président de la République, l'assurance iIscine
de ma haute constdération. . P _
de la Paillade

~
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VICE-PRESIDENT du CONSEIL REGIONAL

PRESIDENT du DISTRICT de MONTPELLIER En derniere
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Herault : un bien triste record...

10322 demandes d’emplois non satis-
faites a Montpellier au mois de
décembre, 23226 dans I’Hérault et
plus de 57000 pour tout le Languedoc
Roussillon : notre région a le triste
privilege d’étre celle qui possede le
taux de chomage le plus élevé de
France.

Alors que tout le monde parle des
suppressions massives d’emplois en
Lorraine et dans le Nord, personne,
ni le gouvernement ni les media ne
semble se i)réoccuper de nous. Et
pourtant, plus que tous les autres
nous sommes touchés par cette crise
qui en quelques mois a fait tripler en
France le nombre de chomeurs.

On parle beaucoup des 20000 postes
menacés a bréve échéance dans le
secteur sidérurgique mais jamais on
ne dit qu'a Montpellier un salarié sur
huit est sans emploi. Petit a petit,
sans faire de bruit notre région est en
train de mourir. Il y a cinq ans le
taux de chomage était en Languedoc
Roussillon celui que connait actuelle-
ment I’ensemble du pays.

Tous les partis politiques (sauf
I’UDF) ont demandé une convoca-
tion extraordinaire du parlement
pour évoquer les problemes de
I’emploi. Les syndicats ont depuis
longtemps attire I’attention des pou-
voirs publies sur une situation qui
devient de jour en jour plus explo-
~sive. Rien n’y fait. Le gouvernement
agit comme si le processus engagé

était inexorable. Il poursuit inflexi-
blement la politique qu’il s’est tra-
cée. Le premier ministre Raymond
Barre n’entend pas dévier d’un
{)ouce son action de «dégraissage» de
'économije francaise. Alors que des
milliers de chomeurs viennent tous
les jours pointer aux bureaux de
I’ANPE de notre ville il a réaffirmeé
lors de son récent voyage dans la
capitale du Languedoc Roussillon
que seule sa politique était la bonne.
Devant tant d’inconséquence, élus,
partis politiques et syndicats de
notre region ont de plus en plus de
mal a contenir la colére profonde qui
secoue la population languedo-
cienne. Méme les services officiels
du travail et de la main d’oeuvre,
méme le secrétaire d’Etat Maitre
Delmas, qui doit pourtant avoir son
mot a dire au gouvernement tombent
d’accord pour établir le
diagnostic : notre pays se meurt.
La région s’apercoit au fil des jours
que le pouvoir de disposer d’elle
méme lui a échappé depuis long-
temps. D’autres deécident en haut
lieu de son sort.

Les plus modérés rejoignent les
rangs des plus décidés. Le slogan
«Vivre au pays» prend plus que
jamais toute sa signification. Le
temps ou on pouvait nous faire croire

gue si nous n’avions pas de travail

ans notre région nous pourrions le
trouver ailleurs est bien fini. Du tra-

vail on n’en propose plus en France.
Les offres d’emplois ont encore
baissé au mois de février, le cho-
mage a augmenté en un an de 15,7%
dans le pays. 180.000 demandeurs
d’emplois supplémentaires se sont
inscrits a 1I’Agence Natonale pour
I’Emploi. En un an la population
d’une ville comme Toulon a perdu
son travail.

En établissant ce dossier nous avons
voulu montrer que le mal qui touche
notre région ne tient pas uniquement
(comme certains voudraient le lais-
ser croire) a un manque d’adapta-
tion & I'économie moderne. Nous
avons autant, sinon plus, d’atouts
que les autres.

Face a une crise qui dépasse large-
ment le cadre régional nos élus utili-
sent bien str tous les moyens qui
sont en leur possession. Mais ces
moyens sont trés limités. N’en
déplaise a Robert Fabre les collecti-
vités locales ne peuvent enrayer un
phénomeéne qui s’amplifie chaque
jour.

Il faut situer les véritables responsa-
bilités. Il est temps de dire que
depuis plusieurs mois le gouverne-
ment laisse pourrir une situation
dont souffrent des dizaines de mil-
liers de Francais. 1l est temps de se
demander pour le profit de qui il
mene cette politique. Il est temps
pour les régions de~faire entendre
leur voix a Paris,

Montpellier NORD : Le Clos des Elbes, Av. du Pére Soulas
Petite résidence tranquille au cceur des facultes
Montpellier CENTRE : La Guirlande, Route de Font Carrade
Prés du jardin des Poétes donnant sur un parc centenaire

SOPRA

¢ Prestations de luxe - Chauffage individuel
Isolation

¢ Du studio au F 5 avec parking et cellier

* Prix fermes et définitifs dés la réservation

Z, rue du Cheval Blanc
39, Grand'Rue
MONTPELLIER
Tél : 66.03.33

REALISE LES RESIDENCES :

Une région particulierement defavorisée

Tandis que le Nord et la Lor-
raine se battent pour conser-
ver leur industrie le Langue-
doc Roussillon se bat pour en
avoir une. Notre région a peu
participé a I'industrialisa-
tion de la fin du XIX° et du
début du XX* siecle. La moi-
tié des effectifs industriels
sont salariés dans des unités
de moins de 50 employés.
C’est important par rapport
a la moyenne nationale (30%
seulement). Par contre le
Languedoc Roussillon ne
posseéde que 24% d’entrepri-
ses de plus de 200 salariés
alors que la moyenne fran-
caise est de 46,5%.

Le handicap est done lourd
pour nos départements qui
sont deux fois moins indus-
trialisés que la France et
pres de trois fois moins que
certaines régions. Handicap
d’autant plus lourd a sur-

monter actuellement que la
crise frappe de plein fouet le
secteur industriel.

Il faudrait de longs mois,
beaucoup d’efforts finan-
ciers pour que la part de
I’industrie dans |'emploi
salarié progresse de facon
sensible. Actuellement ce
taux (19,2%) est le plus bas
de France. Il faudrait une
veéritable révolution pour que
Pindustrie qui jusqu’ici n’a
pas su compenser l'exode
rural parvienne a éponger ne
serait-ce qu'une partie des
nouveaux chomeurs,

11 est difficile de faire le pas
que n’ont pas voulu effectuer
nos aieux. Il est difficile de
faire de cette région une
terre d’accueil pour les
industries. Les traditions de
ce pays trop longtemps a
vocation exclusivement agri-
cole seront difficiles & effa-
cer.

Un secteur tertiaire
demesureée

Montpellier est devenu la
capitale régionale du Lan-
guedoc Roussillon.

Or au lieu d’apporter les élé-
ments économiques qui
auraient permis de compen-
ser certaines lacunes regio-
nales Montpellier est tombé
dans les mémes travers.
Malgré la création de zones
industrielles la ville n’a pas
su rééquilibrer son écono-
mie. Au contraire, abritant
des services administratifs
de plus en plus nombreux,
préedominance d'un secteur
tertiaire déja trop impor-
tant.

Il'est significatif a cet égard
que le solde positif des créa-
tions disparitions d’emplois
du secteur secondaire
(industries de transforma-
tions, du batiment et des tra-
vaux publics) se chiffre seu-
lement a +500 sur la période
1968-1975 alors que le solde

positif des emplois tertiaires
était lui de + 52.600 pour
I’ensemble de la région.

On ne s’étonne plus alors de

trouver 5467 demandeurs
d’emplois dans ce secteur
sur 10322 chomeurs montpel-
liérains.

On a orienté trop de jeunes
vers des professions qui

étaient déja trés encom-
brées. En créant un facteur
de déséquilibre on a hypothé-
qué sérieusement leurs chan-
ces de trouver un emploi
dans la région.

Nos richesses ne sont pas
Investies chez nous

Grande ville universitaire,
Montpellier, dont la renom-
meée en ce domaine n’est con-
testée par personne, ne peut
retenir sur place les élé-
ments de valeur qu’elle a for-
més. Elle n'a pas assez de
travail pour tous.

«Alors, dit M. Khérif prési-
dent de I'Union départemen-
tale CGC le Languedoc Rous-
sillon exporte des cadres.
Par contre, il importe des
travailleurs souvent sous
qualifiés. Il faut renverser le
mouvement et renforcer
notre potentiel intellectuel
sur place»

La réflexion est juste. Mais
comment voulez vous retenir
des gens qui pourraient cer-
tes participer activement au
développement de la région
si vous n’avez pas de travail

Nord Pas de Calais'e
Haute Normandie : 7,1
Poitou Charentes : 6,9%

Bretagne : 6,1%

Les régions
les plus touchées

Languedoc Roussillon : 8,3% -

Basse Normandie et Pays de Loire : 6,3%
Lorraine, Picardie, Midi Pyrenées : 6,2%

(I) Ces pourcentages sont ceux du nombre de demandeurs
d’t;ll_nplms par rapport a l'ensemble de la population
active.

a leur offrir dés la fin de
leurs études ? C’est la qua-
drature du cercle.

Nous n’exportons pas que
notre capital intellectuel.
Les capitaux tout court réali-
sés dans notre région y res-
tent rarement. La encore
nous sommes les victimes
d’une facheuse tradition. Nos
ainés n’'ont jamais eu con-
fiance dans les potentiels
industriels du Languedoc
Roussillon. On préférait, et
on préfére encore, placer son
argent dans des banques qui
le réinvestiront ailleurs.

Comment wune région
pourrait-elle s’enrichir si elle
n'a pas assez confiance en
elle méme pour investir sur
place les richesses engen-
drées en son sein ?

Un «boom»
démographique

qui n’explique
pas tout

ne serait pas si grave si nous
ne ressentions les effets du
«boom» démographique des
années cinquante. C’est une
des théses avancées par M.
Randon, directeur départe-
mental du travail. «Les per-
sonnes qui partent actuelle-
ment 4 la retraite et sont
done susceptibles de dégager
des emplois, explique-t-il,

appartiennent a la généra-
tion de la guerre de quatorze.
On sait que la natalité fut
particulierement faible
durant ces années. Par con-
tre, les jeunes qui arrivent
actuellement sur le marché
du travail sont nés dans les
années cinquante, les années
du boom démographique.
L’offre est donc nettement
inférieure & a demande. Il
faudra attendre 1982, 1983
pour voir ce phénoméne
s’atténuer».

Théoriquement valable cette
explication, ou plutot cette
constatation ne vaut pas
autant pour notre région que
pour le reste du pays.

La situation en Languedoc
Roussillon n’'est en effet pas
aussi simple. Il faut savoir
que notre région connait une
natalité parmi les plus fai-
bles de France. De 1968 a
1975 la population globale a
progress¢ de 82000 habitants.
Or sur ce chiffre les naissan-
ces ne s’élevent qu’a 16200.
65800 personnes (dont 36050
francais) sont donc venues
s'implanter durant cette
période en Languedoc Rous-
sillon. Il n’est bien entendu
pas question ici de mettre en
cause les travailleurs immi-
gres.

Nous avons toujours défendu
leurs droits avec la plus
extréme vigueur. Ils sont les
premiéres victimes de la
crise. Les chiffres que nous
venons de citer plaident
d’ailleurs en leur faveur.
L’immigration étrangére
(que certains désignent nom-
mément comme une des
principales causes des diffi-

55 actuelles en matiere
d’emploi) est moins impor-
tante que l'immigration en
provenance du reste de la
France.

Sous équipée industrielle-
ment notre région doit donc
faire face a une difficulté
supplémentaire : celle de la
venue d'une importante
population extérieure.

Montpellier OUEST, Les Collines d’Estanove,
rue de Lavérone, Tél : (67) 42-74-55
Une mini-ville & deux pas du centre Ville tous les jours

Reéalisation DEROMEDI| commercialisation SONEGERIM
Tél : (67) 42-91-60

VYOIE ROMAINE

RUE DE LA YOIE DOMITIENNE
DU 3 PIECES AU 5 PIECES
Témolns ouveris de 14 hd 19 h

LES PINS
AVENUE DE MAURIN
DU 3 PIECES AU 5 PIECES
Témoins ouverts de 14 h & 19 b

» Appartement modeéle sur place ouvert

LeSMENUISERIES du MIDI

cibi

entreprise de €onstructions Endustrielles et de Baatiment

£y JONE

i L _Té “LE HOME-Service i ilier
Rue du Rochet-34170 CASTELNAU-le-LEZ-Tél. 79.35.22 Eocaiaroeice Immobilie

TOUS TRAVAUX BATIMENT MM.
STATIONS SERVICES R. BUTEAU-P.PERRET
CONSTRUCTIONS INDUSTRIELLES 45\ [Ue g LURVErS It
TRAVAUX PUBLICS ET PRIVES 34000 MONTPELLIER

Tel. 72.31.75

Menuiserie Traditionnelle
Agencement de Magasins
Cuisines Personnalisées

— Cintrée

— Chauffage intégré
— Industrielle
Domaine Pascalet - Z.I. 34000 Montpellier
Tél : (67) 27-84-57

VYente directe par promoteur

Menuiserie

RUE DU PONT DE LAVERUNE, une réalisation SOVIC :.
LE HAMEAU DES VIGNES (villas de 4 a 6 piéces)

A Montpellier, SOVIC a réalisé les HAUTS D’ARGENCY avec le succes que
’on connait. Aujourd’hui, SOVIC propose un nouveau programme LE
HAMEAU DES VIGNES, ensemble de villas de différents niveaux construit
sur un terrain en pente douce vers le sud, entouré de verdure.

Cet emplacement privilégié, a 10 mn seulement de la place de la Comédie,
jouit d’une vue dégagée sur le littoral et sur la mer.

L’architecture, bien adaptée a '’environnement, avec ses villas de conception

SOVIC représente 10 ans d’existence dans I'immobilier. 10 ans d’expérience
réussie a travers de nombreux programmes sur la France, tant a Paris qu’en
Province :

= Central Parc, la Défense : 440 Logements avec financements PIC et PSI ;
e Résidence de I’Etoile, Paris 16e : 22 appartements de trés haut standing ;

o[ es Villajouannes, Cergy-Pontoise : 89 maisons de 4 a 6 P avec jardins pri-

groupement des promoteurs de montpellier

BATIR - PROMIDI S.A. OCCITANE DE PROMOTION

vatifs ; = _ i _
e [’ Aurélia a Autibes : 48 appartements au coeur d’Antibes tout prés de Juan- différente, distingue le HAMEAU DES VIGNES de ces programmes dont 3, cours Gambetta/montpellier-Tél. 92,03.60 47. rue du faubourg st jouiiieymontpelliertél 44,20.32
les-Pins ; 'uniformité des modéles n’offre a I"acquéreur qu’une faible possibilité de . COPRA PRI/ i

» Le Poséidon a Cagnes-sur-Mer : 70 appartements en front de mer, etc ... choix. 1 0 prOfeSSIOnnels le trianglelaliée jules milhau/montpellier-Tél. 58 52.58 la tour villeneuve d'angouléme/monipellier-ial. 42.46.60

URBAT

14, avenue frédéric mistral/montpellier-tél. 9277 65

BEC SOGECI

B.P. n® 7/R.N. 113/34920 |e crés-tel. 70.13.35

pour ne citer que les principaux actuellement en cours de réalisation.

FIGEPRO

parc du belvédére/rue marius carmeu/montpellier-tél. 5421 54

GIMO

1, rue de verdun/montpellier-tél. 58 .38 25

de I'immobilier
résoudront
vos problemes | aip

) MONTPELLIER
HAUTS D’ARGENCY
Avenue Paul Valéry

SOVIE 14 . 42.82.66

Renseignements et vente sur place, Rue du Pont de
Lavérune mercredi, samedi et dimanche de 10 h30 a
12 h30 et de 14 h a 19 h.

6, rue joffre/montpellier-tél. 58.66.66

Jean PLANCHON S.A.

15, rue de la loge/montpellier-tél. 66.04 33

groupement des promoteurs de montpellier
tél. 41.20.32

de logement




'un logement?
une adresse

urbat

promoteur constructeur

14, avenue frédéric mistral - 34000 montpellier
tél. (67) 92.77.65

/ aie pubicke montpelier

(a_montpellier animes
le clos des violettes | ALPHONSE DAUDET

appartements du P1 au P5
rue porte de france
30000 nimes

a carnon (ouest)

le kursaal

appartements du 2 au 3 piéces
rue samuel bassager

en premiére ligne

rive droite

34280 carnon

appartements du P1 au P5
5rue émile forgues

par I'avenue de lodéve
34000 montpellier

Chéteau dALCO
appartements

du studio au 6 piéces

(prét crédit foncier de france)
rue des avants monts

par I'avenue prof. louis ravas
34000 montpellier

le Roc de Pézenas

duplex de 4 a5 pieces
rue métairie de |'oiseau
et rue de la croix de figuerolles la motte du couchant
34000 montpellier 34280 la grande-motte

les recollets ;

a la grande-motte

W ’
eap sud..... ..

appartements du P1 au P5

.
appartements du P1 au P5 les du ponant
angle rue ferdinand fabre appartements du 2 au 5 piéces
rue lakanal

(prét p.a.p.)
quartier du ponant
34280 la grande-motte

34000 montpellier

Notre Dame des Champs

villas de 4 47 pieces
(prét p.a.p.)

angle avenue tramontane
rue du boulodrome
34920 le crés

acap d’agde

les _Marines du Cap

marinas de 2 a4 piéces
les marines du cap

1e 34300 cap d'agde
[érasme ol
appartements du 2 au 5 pieces al‘tltUd¢17
(prét p.a.p.) appartements

rue de bugarel du studio au 3 piéces
34000 montpellier 34300 cap d'agde

\_ /aplupart de nos programmes bénéficient des préts conventionneés )

urbat transactions loue, gére revend vos appartements

el enireprend toutes recherches pour résoudre vos problémes spécifiques.

ENTREPRISE DE BATIMENT

Consgtruction du Clapas

Rue du Réservoir - 34680 SAINT-GEORGES D'ORQUES
Tél. : 75.32.57

Maisons Balency

Votre meilleur choix dans la vie
Entreprise OLIVE CONSTRUCTION

Concessionaire exclusif pour L’Hérault

Bureau de vente et exposition de modéles
227, rue des Escarceliers 34000 MONTPELLIER Tél : 75.41.40

Pour recevoir.une documentation gratuite, refourner ce coupon da
Entreprise Gaston OLIVE - MONTPELLIER
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Principal responsable :

Certes, notre région connait des
handicaps qui lui sont propres. Des
initiatives locales peuvent sinon
les faire disparaitre du moins les
atténuer. Mais si la situation est
aujourd’hui si grave les habitants

du Languedoc Roussillon n’en sont
pas responsables. Ils ne font que
subir une politique gouvernemen-
tale dont on nous dit qu’elle est la
seule valable. Devant les résultats
obtenus il est permis d’en douter.

Oubliés par Paris

Toutes les décisions impor-
tantes en matiére de déve-
loppement régional sont pri-
ses de la capitale. Au mépris
bien souvent des revendica-
tions des représentants
locaux. «Les partis politi-
aues rédigent des motions

isait récemment Raymond
Barre a un déjeuner de
I"Express, le gouvernement
prend des décisions». On ne
Eeut étre plus clair. On veut
ien donner la parole aux
régions mais on fait ce que
I'on veut.

En fait, nous sommes les vic-
times d'une politique de capi-
talisme (dit libéral) forcenée
dont le seul but est la rentabi-
lité & n’'importe quel prix.
Méme si le nombre des cho-
meurs devait continuer de
croitre. Une enquéte récente
de I'INSEE indiquait qu’'en
1983 la France compterait
2.200.000 demandeurs
d’emplois.

Et on nous présente ces chif-
fres comme s'ils étaient
inexorables. Ils ne le seront

que si la politique actuelle
est poursuivie.

On nous parle par ailleurs de
décentralisation. On connait
la réussite de cette décentra-
lisation orchestrée de Paris.

Il n'est que de constater le
bilan de I'organisme officiel
chargé de 'aménagement et
le développement des
régions : la DATAR pour
savoir a quoi nous en tenr. La
politique dirigiste de cet
organisme laisse peu de
place aux initiatives locales.

Une région «assistée»

Perdant d’année en année un
peu plus ses pouvoirs de déci-

sion le Languedoc Roussillon

s’apercoit (un peu tard) qu’il
est devenu particuliérement
dépendant de 'extérieur.

Chacun connait bien, sans
que nous soyons obligés de
les développer ici, les proble-
mes des viticulteurs. C’est
I'exemple le plus fragpant de
cette dépendance. Alors que
les productions languedo-
ciennes sont d'aussi bonne
qualité que celles des autres
régions, les décisions de
Paris et Bruxelles ont con-
duit ce secteur économique a
I'impasse que l'on sait. Le

gouvernement s’est méme
payé le luxe, par la voix de
Christian Bonnet de venir
crier a la face des agricul-
teurs le mépris dans lequel
on les tenait dans certains
milieux parisiens. On se sou-
vient de la trop fameuse
phrase sur la «bibine» meéri-
dionale. Exemple révéla-
teur.

Malheureusement la dépen-
dance n'existe ‘pas qu'en
matiere agricole. La part des
entreprises industrielles
ayant des établissements
dans plusieurs reégions est
plus importante en Langue-
doc Roussillon gu’ailleurs.

Ces entreprises de taille
importante réalisent les trois
quarts des investissements
alors qu’elles n'emploient
ue la moitié des salariés.
réant plus de 80% de la
valeur ajoutée elles s'assu-
rent un avenir plus compéti-
tif que les entreprises locales
traditionnelles... qui sont
condamnées a plus ou moins
long terme:
[L'avenir est en train de se
construire dans la dépen-
dance aux investisseurs
étrangers. L'emprise réelle
de la région sur son devenir
est done trés réduite. Mais a
qui la faute ?

Deux exemples «d’aide» de

I’Etat au développement régional

Les considérations unique-
ment politiques 1'emportent
souvent sur les motivations

Le taux de
chomage a
Montpellier
11,3% (I)

Le Languedoc Roussil-
lon est la région de
France ou le taux de
chomeurs par rapport
a la population active
salariée est le plus
élevé avec 11,60%.
L'Hérault arrive en
téte avec 12,3%. Les
principales villes du'
département ont les
indices suivants ;
Montpellier : 11,3%
Béziers : 12,9%

Sete : 13,5%

Ganges : 15,3%
Lodeve : 13,3%

Lunel : 14,4%

Les autres départe-
ments connaissent les
taux suivants :

Aude : 11,9%
Gard : 10,9%
Lozere : 8,7%

Pyrénées
Orientales : 11,80%

(I)Chiffres d’octobre
1978

économiques. «Si nous som-
mes nous développés c’est
ue nous votons mal» nous
isait récemment M. DUF-
FAUD délégué départemen-
tal du syndicat Force
Ouvriére.

11 est vrai que dans bien des
cas les choix gouvernemen-
taux se font au détriment de
notre région. Nous citerons
deux exemples précis dans
lesquels l'intervention du
pouvoir a arbitrairement
«oublié» le Languedoc Rous-
sillon.

Deux implantations indus-
trielles n'ont pu avoir lieu
ces derniers mois pour des
considérations extra-
économiques. La premiére
est celle de la société Rendix
(une association Renault-
Bendix) qui devait apporter
quelques 500 emplois nou-
veaux a DMontpellier.
Jusqu'au dernier moment

notre ville est restée en con-
currence avec Toulouse qui
I’a finalement emporté. Ce
ui a motive ce choix on
Iignore. Ce ne sont certaine-
ment pas les deux firmes qui
ont décidé elles mémes
puisqu’elles étaient particu-
lierement attirées par notre
région.
L’exemple des Télésysteme
est encore plus significatif.
Cette sociéte avait décidé de
venir s'installer & Montpel-
lier. 120 emplois auraient éte
créés. Une intervention
directe du pouvoir a «dirigé»
le choix de la firme vers
Nice. Il est vrai que Ray-
mond Barre devait effectuer
un voyage dans cette ville.
Tant que de tels procédés
auront cours tous les dis-
cours que le gouvernement
pourra faire sur l'aide aux
régions resteront peu crédi-
bles.

Non precisé : 34
Manoeuvres : 670
Quvriers spécialisés : 693
Ouvriers qualifiés ; 1808

Répartition par catégories
socio professionnelles :

Emplois non qualifiés - 1789
Emplois qualifiés : 3678
Agenls de maitrise ;: 793
Cadres : 967

le gouvernement

Démantelement du
secteur public

Education nationale, hopi-
taux, PTT, EDF, Sécurité
Sociale... le pouvoir actuel
laisse se dégrader une situa-
tion déja préoccupente dans
le secteur public. Premier
employeur du pays, I'Etat
agit comme si son seul souci
était de favoriser la privati-
sation. Les lois de la rentabi-
lité sonlt dures.

Deux mille éleves maitres
(et maitresses) 400 a 700 pro-
fesseurs d'Ecole Normale en
moins a la rentrée en France
(17 & Montpellier) une cin-
quantaine de fermetures de
classes dans 1'Hérault :
I'enseignement est particu-
lierement touché par la
récession. Seule réponse de
M. Beullac les professeurs
qui manifestent «ont un

réflexe de privilégiés». Il est
vrai que le droit au travail
n’en est plus un aujourd’hui.
Il ne reste que le droit a s'ins-
crire a I'ANPE.

«La politique gouvernemen-
tale vise a discréditer le ser-
vice publicy. Membre de

I'union départementale CGT -
M. Espy soutient, comme le:

fait son syndicat que le sec-
teur public et nationalisé
peut-étre actuellement géné-
rateur d'emplois. «Alors
g_u‘il_ manque dit-il, plusieurs

izaines d’emplois a la Séecu-
rité Sociale de Montpellier
on vient de fermer les gui-,
chets au public. C’est un nou-
veau service qui disparait.
Dans les hopitaux ajoute-t-il
530 postes sont réelamés par
I'administration elle-méme.

Les crédits ne sont pas déblo-
qués». A I'EDF la CGT
estime que 60 a 70 postes
pourraient étre créés rien
qu'a Montpellier,

Il est certain que méme si le
nombre d'emplois dégagé
resterait faible cela permet-
trait a plusieurs centaines
d’hommes et de femmes de
ne plus étre au chomage.
Les syndicats et notamment
la CEDT et la CGT sont per-
suadés que la bataille pour le
plein emploi passe en pre-
mier lieu par la lutte pour
une amélioration du service
public. Et ils condamnent les
menaces de privatisation qui
pésent sur lui, en particulier
dans les tele-
communications et 1’ensei-
gnement.

Les evéques de France

Le 9 janvierl'{ le Conseil permanent de I’épiscopat francais a

publié une

éclaration appelant «a ’action, 2 de nouveaux

modes de vie, a I’espérance. Voici des extraits de ce texte qui
fait site a une réflexion amorcée en octobre par I’Assemblée plé-
niere a Lourdes, ou Mgr Matagrin avait présenté un rapport sur
«La conjoncture économigue et sociale» :

UNE CRISE MONDIALE

Chez nous, les plus grandes

mage, particulierement dra-
matique pour les jeunes,
Malgre de réels efforts pour
y remédier, un nombre
important d’entre eux cher-
chent du travail. Que penser
d’'une société ou les jeunes
arrivent si difficilement &
trouver leur place ? Cette
impuissance a créer des
emplois et a répartir le tra-
vail ne prépare-t-elle pas
pour demain une société plus
éclatée encore ou régneront
la violence et la révolte ?

Des adultes, hommes et fem-
mes, en grand nombre, con-
naissent les mémes appré-
hensions. L’insécurité gagne
de proche en proche des caté-
gories sociales et des popula-
tions jusqu’ici épargnées. Le
drame des licenciements est
ressenti plus cruellement
encore par les travailleurs
qui les subissent sans les
comprendre : dans la
grande majorité des cas, la
gestion de l'entreprise leur
eéchappe et ils ne sont pas
associés a des décisions qui
pourtant concernent leur vie,

L’EVANGILE
APPELLE...
A L’ACTION

L’Eglise a mission de témoi-
gner du message que Dieu,
en Jésus-Christ lui a confié.

Une société s’éloigne du
monde nouveau annoncé par
le Christ quand des groupes

" humains n'y trouvent pas

leur place. L'Evangile nous
invite a oeuvrer a la réalisa-
tion d’'un monde ou chacun
ait sa part de responsabilité
et connaisse la paix et la joie.
L’homme est lui-méme
quand il ne prend pas son
parti de situations devenues
inhumaines.

Chacun est invité 4 ne pas

tirer égoistement son épingle
du jeu mais a chercher sur le
_plan_pr: 5, S '

et U Ul AT
jeunes et d
Ainsi :
 Est-il impensable de renon-
cer a effectuer ou a faire
effectuer des heures supple-
mentaires dans une entre-
prise pour qu’un autre ait du
travail ?

+ Est-il impensable de renon-
cer a effectuer ou a faire
effectuer du travail noir
rémunéreé ?

» Est-il impensable que 1a ou
deux salaires ne sont pas
nécessaires pour l'équilibre
de la vie d’une famille, on
puisse renoncer a !'un
d'eux ?

» S’il arrive a une méme per-
sonne de cumuler un emploi
avec une retraite suffisante,
est-il impensable qu’elle
abandonne son travail pour
permettre & un chomeur de
I’assumer, méme si elle doit
restrendre son train de vie ?
* D'une maniére générale,
est-il impensable de réfléchir
a une réduction des horaires
en vue d'une meilleure
répartition du travail ?

... ADE NOUVEAUX
MODES DE VIE

Cette crise n’est pas seule-
ment économique, mais plus
encore culturelle et méme
spirituelle. L'’homme n’est
pas seulement un agent de
production et un consomma-
teur. La croissance maté-
rielle indéfinie, la recherche
constante d'un niveau de vie
superieur ne comblent pas
une vie humaine.

Dans un tel contexte la
réflexion des organisations
politiques, professionnelles,
sociales, sur les causes et les
dangers de cette crise est
particulierement impor-
tante. Le temps est venu de
dépasser une solidarité

-~ homn

et le chomage

étroite d’intéréts, de lutter
contre les inégalités sociales
injustifiables et d'élargir nos
vues a I'ensemble des peu-
ples. II faut, comme Ile
demandait Jean Paul II dans
la nuit de Noél, «penser a
tous les hommes qui tombent
victimes de situations infra-
humaines créées par les
misere est une consequenc
de I'exploitation et de I'injus-
tice des systémes économi-
ques». Les événements gra-
Ves guenous vivons nous inei-
tent & chercher résolument,
dans une confrontation ardue
et loyale, la voie d'un ordre
économique a la fois plus
juste et plus efficace. Les
pays ne se condamnent-ils
pas a connaitre une succes-
sion de crises avec les consé-
quences humaines qu’elles
entrainent, tant que les res-
ponsables ne se détermine-
ront pas a remettre en cause
la suprématie internationale
du profit qui laisse en fin de
compte le dernier mot a celui
qui est économiquement le
plus fort ?

... A L’ESPERANCE

Nous butons sur des situa-
tions inhumaines : nous ren-
controns des difficultés qui
semblent nous dépasser. Une
certitude nous habite comme
chrétiens : Dieu soutient les
hommes dans leur -effort
pour conduire ['histoire vers
un monde nouveau inauguré
par le Christ ressuscité.
Telle est I’espérance en
laquelle nous sommes enra-
cinés.- Elle permet d’échap-
per au déterminisme des lois
eéconomiques et de refuser la
résignation devant de pré-
tendues fatalités. A tout
moment de 'histoire, il y a
place pour l'espérance au
nom de la fidélité de Dieu
dans le passé, dans l'attente
de celui qui ne cesse de venir
pour renouveler par son
Esprit la face de la terre, si
nous savons I'accueillir et lui
étre fideles.

Le Conseil permanent
de Pépiscopat

Yl ani

Pour que votre confort dure longtemps

. LER

A ;;- v

Construite _
quel que soit votre probléme

consultez-nous...!
garantie de remboursement et de livraison

MONTPELLIER 3
23?!\\: StPLEazare JEalo tel 7219 37

Je desire recevoir une documentation gratuite
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“retenez votre garage
particulier
dans un ensemble

de bon standing”

Prix 20000 Frs.T.TC.

REALISATION: JP JEANLAURENT
SOCIETE PRIM

757 Av. Villeneuve d’Angouléme
MONTPELLIER

tél: 42.46.66

Federation Nat onale des 7
' Promoteurs C nstructeurs
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POSSIBILITES ET LIMITES DE L’ACTION LOCALE

Bureau d'Information et de Prévisions écono- o 7 »
Une situation bloquée

Des grandes écoles
‘ se décentralisent

La venue d'antennes de grandes écoles permettra en outre
de développer la capacité de recherche du Languedoc

«Les collectivités locales ont en matiere
d’emploi un role important & jouer» déclarait
M. Robert Fabre, chargé de mission aupres de

Mais tout cela ne porte malheureusement gue
sur quelques centaines d’emplois alors que des
milliers disparaissent chaque année.

Travail nécessaire mais travail de Pénélope

miques (organisme officiel donc peu sujet a
caution en la matiére) déclare que «les proce-
dures administratives centralisees se révelent

I'Elysée. Si les élus municipaux, les conseillers
généraux et régionaux, les partis politiques
d’opposition, les syndicats luttent chaque jour
pour défendre 1'emploi, il n'en reste pas moins
que leurs initiatives ne peuvent étre que ponc-

tuelles.

La ville et le district de Montpellier font tout ce
qu’ils peuvent pour tenter
entreprises dans la région. Le Conseil Général
et le Conseil régional débloquent des crédits en
faveur de lindustrialisation. Les syndicats
défendent de leur mieux les emplois existants
el mettent tous leurs moyens en oeuvre pour en
obtenir d’autres. La direction du travail et de
la main d’oeuvre, la chambre des métiers et
celle de commerce font tout ce gu'elles peu-
vent pour favoriser les créations d entreprises.

e faire venir des

I'action des collectivités locales se heurte a un
mal beaucoup trop important. Elle se heurte a
I'Etat.

Valéry Giscard d'Estaing déclarait le 7 décem-
bre dernier a Vichy lors de la conférence natio-
nale d’aménagement du territoire : «La voca-
tion des cdrhmunes n'est pas l'aide directe a
I'emploi, mais la politique d’accueil des tra-
vailleurs. Il n’appartient pas aux collectivités
locales de prendre directement ou indirecte-
ment les risques propres a I'entreprisen.
L’administration juge quant a elle que l'inter-
ventionnisme municipal est dangereux car il
risque de «concurrencer les aides de I'Etat et
de favoriser des localisations inopportunes».
Il n'en reste pas moins qu'une enquéte du

des fermetures

raux,

ortent
usines elles n’entendent pas
rester les bras croiseés. R

Les avis des syndicats sont tres partagés sur le
role des collectivités locales face & la crise.
Certains comme la CFDT déclarent que ce
n'est pas aux villes de gérer la crise. D'autres
comme la CGC pensent qu'avec de I'imagina-
tion on peut trouver des solutions locales. Au
nom de ce syndicat M. Khérif dit que «C’est
aux Languedociens de prendre les affaires en
mains» et prone la convocation d’Etats Géne-

inadéquates». C'est un constat d’échec on ne
peut plus clair de la politique actuelle. C’est
également un espoir pour les régions.
Puisqu’elles SU?'F

irectement le cout

Une politique municipale d’industrialisation

Depuis plusieurs mois la
ville et le District de Mont-
pellier ménent une politique
de développement industriel
énergique. Entreprise depuis
peu cette action commence
déja a porter ses fruits.

Il n’était pas facile de com-
bler le retard accumulé au fil
des ans. Créé en 1973 le Dis-
trict n'avait pas de délégué
permanent a l'industrialisa-
tion alors que sa vocation
premiére est précisément de
gérer ce secteur par l'inter-
médiaire des zones indus-
trielles.

Deux implantations
en quelques mois

En quelques mois deux
implantations d’entreprises
ont été obtenues par le Dis-
trict de Montpellier.

La premiére est celle de
Pesage Promotion (pesage
électrique de précision) qui a
décidé de se décentraliser a
Montpellier en septembre
1980. La venue de cette entre-
prise débouchera sur la créa-
tion de 120 emplois directs et
autant en sous traitance ou
emplois induits. Pour per-

mettre ces créations
d’emplois la municipalité de
Montpellier a consenti de
ros efforts notamment sur
e prix du fterrain. Cette
entreprise s'installera sur la
ZOLAD.
La seconde venue sera celle
de la société Intertechnique
qui a commence a dévelop-
per ses activités de sous trai-
tance dans la région de Mont-
pellier ou elle fait actuelle-
ment travailler une centaine
de personnes. D'ici a 1980 la
société qui entend étendre
son réseau de sous traitance

crééera pres de 200 emplois
supplémentaires.

A noter enfin qu'une implan-
tation est en attente : celle
des laboratoires Sandoz qui a
acheté un terrain en juin
1975. Un moment remis en
cause ce projet n'est pas
enterré.

Nous avons d'autre part déja
signalé que la ville et le Dis-
trict envisagent de cons-
truire des usines relais.

Ces résultats ne sont bien
entendu qu'un premier pas.
Nous avons déja dit que le
District de Montpellier ne

possédait pas jusqu'a ces
derniers mois de personnel
chargé de l'industrialisation.
C’est désormais chose faite
depuis la nomination de M.
Cougnenc au poste de Secré-
taire Général adjoint. 11 est
secondé dans sa tache par la
commission industrialisation
et en particulier son prési-
dent M. NEGRIER. Clest

peu si on le compare aux ser-
vices existants

ns d'autres
villes. A Nantes par exemple
70 personnes sont employees
4 temps plein dans ce sec-
teur. IF:sl toutefois prévu de

monter a Montpellier une
équipe pour le développe-
ment industriel.

Le District qui a un droit
d'agrément sur les terrains
vendus par la SERM entend
bien exiger que les entrepri-
ses qui viendront s’installer
soient effectivement créatri-
ces d’emplois. On a trop vu
en effet d’entreprises impor-
ter leur personnel et donc ne
créer que trés peu d’emplois
pour la population locale.
C'est 12 un role de controle,
de défense des deniers
publics qui est essentiel.

de favoriser le
sa region.

tions d'équipement.

La Lauze a Saint Jean

Les efforts du district se

Le District de Montpellier regroupe 13 communes : Mont-
pellier, Castelnau, Clapiers, Le Cres, Grabels, Jacou,
Juvignae, Lattes, Montferrier, Palavas, Saint Jean de
Vedas, Vendargues et Pérols. Son activité principale est
veloppement industriel de Montpellier et

La Société d’Equipement de la Région Montpelliéraine
(SERM), société d'économie mixte est chargée des opéra-

ortent sur la Zone Industrielle de
e Vedas et celle de Vendargues.
750 personnes travaillent sur la premiére. 46 hectares ont

LE DISTRICT : DEUX ZONES INDUSTRIELLES

été aménagés. En attendant I'extension possible de 30 hec-
tares un seul est actuellement disponible.

A Vendargues la ZI emploie 1100 personnes (dont 800 &
Eurocéral). Trente deux hectares sont encore disponibles.
On voit donc que les possibilités fonciéres, si elles sont
importantes, restent malgré tout limitées. Les terrains
disponibles se faisant de plus en plus rares.

La ville de Montpellier posséde en outre la Zone Indus-
trielle des Prés d'Aréne. Celle ci est entierement occupée.
Elle possede également la ZOLAD dont une partie est sur
le territoire de la commune de Grabels.

construit dans votre région

des établissements scolaires et hospitaliers,
des logements, des bureaux, des usines, etc ...

CONSTRUCTION

SOCIETE GENERALE D’ENTREPRISES

Agence : « La Salicorne » Avenue des Platanes-B.P. 12-34970 Lattes-(MONTPELLIER)-Tél. 58.84.80

Siége social : 23, Rue du Pont-des-Halles-94 CHEVILLY-LARUE Adresse postale : Delta 901-94536 RUNGIS CEDEX Tél. 687.22.36

Avec la crise, avec la multi-
plication des [ermelures
d'usines les municipalités
sont de plus en plus obligées
de rechercher comme nous
I"avons vu des solutions loca-
les. Elles onl pour cela cer-
tains atouts mais ils sont de
jour en jour plus limites.
LL'Etal se décharge en elfel
de plus en plus financiéere-
menl sur les collectivités
locales. Le récent vole du
budget primitif de Montpel-
lier I'a bien montré. La parti-
cipation de I'Etal est de
moins en moins importante
alors que l'argent qui lui est
reverse sous forme de TVA
est lui en augmentation cons-
tante.

Parallelement le pouvoir ne
reconnail pas le droil aux
collectivités locales de
mener une veritable politi-
qlue en maliere industrielle,
Il refuse lui méme de s'atta-
quer au probléeme du cho-
mage alors qu'il en a seul les
moyens financiers. On esl

donc dans une situation blo-
quée.

Les DANGERS

A vouloir colmaler les bre-
ches que laisse se développer
le gouvernement les munici-
palités risquent égalemenl
de s'essoufler tres vile. Le
métier de maire n'est pas
comparable & celui de ban-
quier ou de chef d'entreprise.
Il n'a pas été élu pour cela et
bien souvent il n'eslt pas
formé a cela.

Les finances locales ne sont
d'ailleurs pas destinées a
élre investies au profit
d’'entreprises. Des efforts
peuvent étre fails mais ils
doivent rester limités.

Par ailleurs les municipali-
tés qui comme celle de Mont-
pellier ont été ¢€lues pour
mener a bien une politique
sociale font suffisamment de
sacrifices dans ce secteur
pour ne pas pouvoir se dis-
perser. La population serait
en droit de lui demander des

comptes. Méme si les proble-
mes de 'emploi sont de jour
en jour plus aigus une muni-
cipalité n'a pas a supporter
la responsabilité d'une politi-
que nationale dont ['échec
s'avere patenl.

Enfin autre danger ! la
course aux industriels risque
d'amener Ltrés vite les
régions, les villes, a faire de
la surenchere. Le processus
est déja amorce. 1l est temps
que cela cesse sinon on ris-
que fort d'assister & un com-
bat fratricide entre popula-
tions déshéritées par élus
interposés.

Roussillon.

cation.»

En 1979 se créera autour de Montpellier un pole de recher-
che et de développement de dimension internationale con-
sacré aux problemes de 'agriculture méditerranéenne.
Le Cenlre Nationale d'Etudes et d'Expérimentation du
Machinisme Agricole et I'Ecole Nationale du Génie Rural
el des Eaux et Forets onl en effet décidé d'installer des
antennes dans notre région.

Selon les propres termes de M. Chadeau, délégué de la
DATAR : «Cette double implantation permettra de créer
en Languedoc Roussillon un centre de recherche de haul
niveau sur l'agriculture méditerranéenne qui représen-
tera au total 100 emplois, pour la plupart de haute qualifi-

Enfin, est prévue I'implantation de l'institut d'informati-
que d’Entreprises du Centre National des Arts et Métiers.

- HOMMES : 5300
- FEMMES : 5022
- dont :

- Personnes a la rec

La moitié des chomeurs
du département
sont Montpelliérains (I)

Chiffres de ’ANPE (II)

Les 10322 demandeurs d'emplois que compte actuellement
notre ville se répartissent comme suil :

¢ rerche d'u
- Chomeurs de plus de 50 ans : 1368

(1) Chiffres de décembre 1978

(11) Les syndicats conlestenl depuis plusieurs années les
chiffres fournis par I'ANPE. lls font remarquer que ce
ue les demandes émananl de
isponibles pour un emploi a
temps plein. Si comme le fait la CGT on lotalise I'ensem-
ble des demandes d’emplois on arrive pour le mois de
décembre a 13034 chomeurs a Montpellier.

service ne prend en compte
personnes immediatement

Pas a n‘importe quel prix

Aides de !'Etat, f[acilités
accordées par les Municipa-
lités, crédits déblogués par
les Conseils Généraux et
Régionaux, !'industrialisa-
tion revient cher, trés cher.
Chaque emploi créé coute
actuellement & la collectivité
lus de 25.000 F.

es primes sont tellement
diverses, leur obtention telle-
ment peu controlable (mal-
gré une commission départe-
mentale) que les risques sont
grands de voir dilapider un
certain contingent des finan-
ces publiques. Secrétaire de
I'union locale CGT de Mont-
ellier M. Biau rappelle
'exemple de la VAPAL.
«Installée sur la zone indus-
trielle des Prés d’Arenes en

01S n'a
employé a ses plus beaux
jours que 300 personnes. Elle
avait bénéficié de primes
importantes. En 1970 une
centaine de licenciements
ont été opérés. En aout 78 la
liquidation totale était pro-
noncée... et le groupe est
parti s'installer ailleurs. Il
s'agit la d’un cas typique de
détournement de primes.

créer 700 emp

vres.

L’exemple de la SOGEMCO
dont la liquidation a eu lieu

“en 1975 est semblable.»

Depuis des commissions de
controle ont été mises en
place. Il n’en reste pas moins
qu'il est tres difficile, sinon
impossible, de savoir pour
les travailleurs de quelles
aides a bénéficié une entre-
prise qui vient s'installer et
surtout sur quels critéres les
primes ont été octroyées.

Enfin s’ est normal d'inci-
ter les chefs d'entreprises a
creer des emplois, on risque
fort, si les primes sont multi-
pliées, de payer non seule-
ment ceux ci tres cher mais
encore d'accentuer le fossé
entre les riches et les pau-

créent vraiment des
emplois

On a dit que le District allait
exiger que les industries qui
viendraient s'installer dans
la région soient vraiment
génératrices d'emplois. Il
taut en effet savoir que
depuis une décennie nous
assistons a ce qu’on pourrail
appeler I'exode industriel.

Cela signifie en clair que la
technologie ayant fortement
évolué durant cette période
on peut couvrir une demande
en hausse toul en poursui-
vant les reductions d'effec-
tifs.

Le gouvernement de Ray-
mond Barre ne parle que de
croissance. Or, et on s'en
apercoil tous les jours, crois-
sance n'esl pas synonyme
d'emploi. On n'en prendra
pour exemple que le secteur
du batiment. Les mises en
chantier n'ont jamais éLé si
nombreuses. Paradoxale-
ment le nombre des cho-
meurs n'a jamais été aussi
important (2056 pour le
departement)

Des taux de cmi:;unce de
ordre de 7 a 10% annuel
dans res iai’és'fawl-isé‘e's
sont le plus souvent absor-
bées sans progression de
I'emploi.

Il est temps que le gouverne-
ment explicite son
langage : croissance ne veul
pas dire créalion d'emplois
mais augmentation du profit.
Ceux qui réclament le droit
au travail font actuellement
les frais de cette politique.

Société @ BAURES EIl ITTORAL I;ngueddtzg étéldes
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de Carrelages| | SANMTAIRE o e Nimes . - . TENTES. STORES 9 =
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. ; BECHER agencement de magasins * meubles stratifiés TAFIIBEINE 1 — V.R.D.
ontpellier e y 732, rue du Pas du Loup - 34000 Montpellier 22, rue des Orchidées(prés Clé 510, Avenue d’'Occitanie - 34000 Montpelli 130, Avenue de Palavasj
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SPECIAL CHOMAGE...SPECIAL CHOMAGE... SPECIAL CHOMAGE.... SPECIAL CHOMAG

LA LUTTE DES SYNDICATS

Au dela de leurs revendica-
tions nationales (semaine de
35 heures, départ a la
retraite a la carte... suscepti-
bles de dégager des emplois)
les syndicats menent au
niveau local une lutte quoti-
dienne contre le chomage.
Comme nous l'avons dit les
syndicats veulent en premier
lieuw maintenir les emplois
qui sont menaces. Ils tien-
nent 1a un role qui leur est
traditionnel. Mais ce qui est
nouveau c'est 1'action spéci-
fique qu’ils menent depuis
peu en taveur des chomeurs.
C’est ainsi que CGT et CFDT
ont créé récemment des
comités de chomeurs gui
dépendent directement des
unions locales.

Autrefois le chomeur était un
travailleur temporairement
privé d'emploi. Actuelle-
ment tout le monde se sent
menacé. Tous les travail-
leurs peuvent un jour ou
I'autre connaitre la situation

de leurs camarades licenciés
pour raisons €économiques.
Conscients de cela les syndi-
cats se battent pour que le
statut des chomeurs soit res-
pecte.

C'est ainsi que la CGT el la
CEDT ont organisé a partir
du 12 mars dernier une
semaine d'action aupres de
I’ANPE. Ils entendent obli-
ger les patrons prets a
embaucher a passer obliga-
toirement par cet orga-
nisme. On sait que ce n’est
pas le cas actuellement.
Cette action vise également
a obtenir la réduction du
délai entre le moment ou on
s’installe au chomage et
celui o on touche les pre-
miéres indemnités.

«Ce délai est actuellement
d’un mois, dit M. Puigcerver
de la CFDT. Nous entendons

jours. Nous voulons egale-
ment nous élever contre le
fait que 44% des chomeurs ne

le faire ramener & quinze

percoivent aucune indem-
nité»,

Quand les syndicats
se chargent de
formation

Depuis trois ans Force
Ouvriere a ouvert quai du
Verdanson & Montpellier
I'Institut de formation du
Midi. Cet organisme a voca-
tion régionale est destiné a
aider les gens a trouver du
travail. «Nous sommes,
explique M. Duffaut, contre
la formation parking. Vou-
lant orienter les personnes
en quéte d’emplois vers des
secteurs pour lesquels une
demande existe nous avons
décidé d'organiser des sta-
ges de formation. M. Fores-
tier qui est le directeur de
I'Institut a mis sur pieds des
stages qui durent de 6 a 8
mois dans lesquels on essaie
de pousser les jeunes vers
des métiers manuels. Actuel-

La Chambre de Commerce :
développer I’artisanat et la petite entreprise -

Par llintermédiaire du
SECOFAR (Service Consu-
laire de Formation, d'Assis-
tance et de Recherche) la
Chambre de Commerce de
Montpellier participe elle
aussi activemenl au main-
tien et a la création
d’emplois dans la région.

Le SECOFAR organise bien

eévidemment les stages pre-
vus par le second pacte pour
I’emploi. 800 heures de for-
mation dont 200 en entrepri-
ses : les 135 jeunes qui
actuellement participent a
ces stages sont rémunéres
par la direction départemen-
tale du travail. Le SECOFAR
ne peul pas bien entendu les

'LADA GARAGE

CLAUDE GUITARD
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assurer d'un emploi apres
six mois de formation,
d'autant qu'aucun diplome
n'est délivreé.

Plus intéressant : le SECO-
FAR organise des stages
pour les créateurs d'entre-
prises. « Les candidats dit
Mme Claverie sont soit des
cadres en chomage soit des
cadres ou employés qui ont
quitté leur travairpour mon-
ter leur propre entreprise.
Ils viennent ici avec leur pro-
jet. Nous en discutons avec
eux. Tres souvent le projet
initial est modifié en fonction
des éléments économiques
que mnous leur apportons.
Nous assurons une formation
de gestiom. Notre objectif est
de controler et d’aider la
création de ces petites entre-
prises ».

Les stages durent six mois et
demi. Ils sont rémunérés
(90 % du salaire antérieur).
Le futur créateur d'entre-
prise passe les deux tiers de
son temps de formation sur
le terrain, en particulier
pour étudier le marché
potentiel. Ensuite, cette
étude est reprise en commun
avec les spécialistes du
SECOFAR.

« L’an dernier, dit Mme Cla-
verie, sur les 25 stagiaires
que nous avions, 16 ont créé
leur entreprise. Et comme
chacune d’elle représente
trois, quatre, cing emplois ou
plus on voit I'intérét que peu-
vent avoir de tels stages. A
ce rythme on pourrait créer
en 3 ans, 2 000 emplois en
Languedoc Roussillon.

L’avenir de notre région est
dans ces petites entreprises

et dans 1’artisanat ».
entreprise

TRAVAUX PUBLICS
EXPLOITATION CARRIERE
REVETEMENT DE ROUTES
TERRASSEMENTS DEMOLITION

13, GRAND'RUE BP No4
34660 COURNONTERRAL
Tél : 57.01.13 - 57.00.87

Télex : JOULIE 480.346 F

lement nous avons 15 stages
en cours dans les centres de
Montpellier, Béziers, Lunel,
et Nimes. Quinze a vingt éle-
ves participent a chacun
d'eux. Nous avons un taux
d'embauche de 80% a la sor-
tie. C’est surtout les femmes
(elles représentent 80% des
éléves) que nous essayons de
former. Nombre d'entre
elles sont prétes a faire
n'importe quoi. On les
emploie trop dans le secteur
tertiaire ou elles sont sous
payées car il y a pléthore de
candidats.»

Force Ouvriére n'est pas la
seule a avoir eu cette idée.
La CGT entend mener une
action comparable. Mais
cette fois uniquement au
niveau de l'information des
travailleurs. Ce syndicat qui
estime que la formation est
le role de I'Education Natio-
nale ne veut en aucun cas se
substituer a elle. «Nous vou-
lons lancer explique M.
Espy, un Centre de Recher-
che, d’Etude, de Formation,
de Documentation Economi-
que et Syndicale (CREFO-
DORES) ce Centre, trés
indépendant de la CGT, sera
chargé d’études sur les pro-
blemes les plus importants
de la région, il servira a
assurer au salarié une for-
mation économique». Le
conseil Régional et la Pre-
fecture ont donné leur accord
mais pour l'instant le projet
reste blogué par le ministere
de 1'Intérieur.

Moyens différents

mais méme diagnostic
Comme on le voit chacun
combatl a sa maniére. Cer-
tains ont des arguments plus
eriginaux, comme la CFTC,
qui se déclare favorable a un
taux de croissance eleve qui
seul permettrait selon elle de
résoudre la crise. Quitte a
avoir une inflation en fleche.
Le syndicat chrétien est
avant tout partisan de la
répartition des richesses et
du droit au travail.

Tous sont d’accord sur le dia-
gnostic. Les syndicats qu'on
considere habituellement
comme moins virulents sont
les premiers a dénoncer le
mal.

La position de la CGC est a
cet égard tres significative.
«Les cadres, dit M. Khérif,
sont particulierement tou-
chés par la crise. Aprés 45
ans lorsqu'ils sont au cho-
mage ils ne trouvent plus de
travail. Le temps d’attente
pour un emploi est plus long
pour eux que pour les autres
catégories. Ils ne se sentent
plus A I'abri des «dégraissa-
ges». Alors ils ont de plus en
plus tendance a se ranger
aux cotés de la gauche. Aux
derniéres élections 45% ont
voté pour ’opposition»
Menace pour le pouvoir.
Réel sentiment d’inquiétude.
Les cadres eux aussi dénon-
cent avec vigueur cette poli-
tique dirigiste dont les effets
sont si désastreux.

Les atouts de la Région

Malgre tous les maux qu’'elle
connait actuellement notlre
région n'est pourtant pas
irrémédiablement condam-
née. Il suffirait d’utiliser a
plein les atouts dont elle dis-
pose, de consolider 1'indus-
trie existante, développer le
secteur de l'artisanat et le
secteur agroalimentaire.
Bref avec de l'imagination
on pourrait relancer durable-
ment notre économie.

Les atogts
economiques

Certaines branches de
I'industrie traditionnelle
(cuir, textile, chaussures)
euvenl se maintenir. Il suf-
irait pour cela que des
mesures soient prises en
taveur des PMI, notamment
en matiére de paiement des
cotisations de sécurité
sociale.
L'industrie du bois (que
notre région posséde en
importantes quantités) peut
étre développée. Nous
importons a grands frais des
bois en provenance d'Afrique
ou des pays du nord alors gue
nous en avons chez nous.
Nous importons des meubles
d’Allemagne fédérale alors
que nous avons sur place une
main d'oeuvre qu'il suffirait
de former. Doublement posi-
tive, I'industrie des dérivés
du bois pourrait a la fois
créer des emplois et freiner
’exode rural. _
Le secteur agro-alimentaire
ne demande lui aussi qu'a
étre développé. Il est surpre-
nant que dans une région a
vocation viticole nous
n’ayons que tres peu d’usines
d’emballage (verre, plasti-
que, carton, papier) alors
qu'un important marché
potentiel existe sur Flace. On
exploite peu ou mal les déri-
vés de la vigne : sucre de

raisin, compostages, fer
mentation de sarments, colo-
rants...

Université de grand renom
Montpellier a tous les atous
en mains pour devenir une
grande ville de recherche.
Nous pensons en particulier
au secteur pharmaceutique
et aux industries de pointe
(électronique).

Les atouts sociaux
et géographiques

Avec le taux d’absentéisme
le plus bas de France, avec
une main d'oeuvre qualifiée
et un potentiel de cadres de
haut niveau, Montpellier a de
nombreux avantages a offrir
aux éventuels créateurs
d’entreprises.
D’autant que par sa situation
géographique elle est
ouverte aux marchés de
toute la méditerranée. C’est
important 2 un moment ou
un recentrage de [I'Europe
vers le sud est en train de
s'amorcer. Le Languedoc
Roussillon jusqu'ici pays
méridional pourrait tres
rapidement éfre au ceeur des
échanges commerciaux
europeens.
Bien équipé en énergie
(méme si des améliorations
sont encore nécessaires) dis-
posant des infrastructures
modernes (routes, liaisons
ar air et par fer, téléphone)
e Languedoc a une chance a
slaisir en cette fin de XX°® sie-
cle.
Enfin dernier et important
atout auquel sont de plus en
plus sensibles les gens, notre
région offre un excellent
cadre de vie. Les chefs
d’entreprises savent com-
bien leurs cadres y sont sen-
sibles.
Autant d’arguments qui peu-
vent étre perteurs d’espé-
rance.

SRS

ALLEZ LA PAILLADE !

Lorsque le 2 février dernier I'arbitre arréta le
match de 32° de finale de Coupe de France qui
opposait La Paillade a Nimes, nombreux furent
ceux qui penserent que les Montpelliérains
avaient laissé échapper la une belle occasion.
Une chance qui ne se reproduirait peut-étre

pas...

lls avaient tort ! Le 21 février les Nimois tom-
baient a Séte aprés une éprouvante épreuve des
pénalties. Et on ne pouvait plus parler de
chance. Spectateurs et adversaires reconnu-
rent la supériorité des Pailladins. C'était la pre-
miére fois depuis 25 ans qu’une équipe mont-
pelliéraine faisait mordre la poussiére aux voi-

sins gardois.

Lorsque le tirage au sort des seiziémes de
finale désigna Lyon comme prochain adversaire
les éternels sceptiques reprirent de la voix. On
allait bien voir ce que feraient les hommes de
Nouzaret devant une équipe aussi huppée que
I’Olympique Lyonnais. Et bien on a vu ! Sur leur

terrain les gones n’ont pu qu’arracher le match
nul (1 a 1). Malmenés en premiére mi-temps,
dominés en seconde les Lyonnais pouvaient
s’estimer heureux que l'arbitre n’ait pas sifflé
contre eux un pénalty... que tout le monde a vu.
Ills s’en sortaient bien. Le journal 'Equipe fit de

I’événement son titre de premiére page et le len-

I'exploit.

demain Antenne 2 présenta des images de

Méme si une rencontre n’est jamais gagnée
d’avance il faut bien dire que La Paillade a de
bonnes chances de se qualifier le 24 mars au
soir a I'issue du match retour.

Tout le Clapas sera présent pour encourager

son équipe. Et nul doute que celle-ci voudra

ladins ont

offrir a ses fidéles supporters (ils etaient 5 000 a
Lyon) une victoire... et un beau spectacle.

Ce soir l1a, ce sera la féte sur les berges de la
Mosson. Une féte que joueurs et dirigeants pail-
bien méritée. Que les cceurs
s'enflamment... Et allez la Paillade.
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15 000 places a la Mosson

Les supporters de Montpellier
La Paillade (et on sait qu'ils sont
nombreux) peuvent étre rassu-
rés. Le stade de la Mosson sera
fin prét pour le match apo-
théose du 24 mars. Cette ren-
contre retour des seiziemes de
finale de la coupe de France
contre Lyon pourra se dérouler
dans les meilleures conditions.
14 700 places dont 9 700 assi-
ses, un eclairage neuf qui est un
des meilleurs de France: le
stade de |'avenue d'Heidelberg
sera a la hauteur de |'événe-
ment.

Il faut dire gue depuis la victoire
« historigue » contre Nimes a

technigues. . |la

municip es entrepr
chargees des fravaux ont mis
les bouchees doubles. On
devail bien cela au public et au
onze pailladin dont les exploits
se sont etalés a la une de tous
les quotidiens nationaux et ont
tant fait pour la renommee de
notre ville depuis plusieurs sai-
sons.

Les travaux de refection des toi-
tures des tribunes de face qui
etaient en cours depuis plu-
sieurs semaines seront termi-
nes au jour « J»,

La municipalité a egalement
décide d'acheter des tribunes
qui permettront a plus de 3 600
spectateurs de disposer de pla-
ces assises cOle Mosson. Ces

' : .._‘_;_.___-.. -

tribunes sont en construction et
seront elles aussi terminées le
24 mars. Cet achat qui repre-
sente une assez lourde charge
(950 000 F) etait prevu de lon-
gue date. Il a simplement fallu
accelerer un peu les choses. El
puis I'évenement valait bien
qu'un effort soit effectue,

Il a également été decidé de
louer pour cette soiree de gala
deux iribunes demontables qui
prendront place de part et
d'autre de la tribune d'honneur.
Plus de 2400 places seront
ainsi disponibles.

L'éclairage du terrain sera éga-
lement fin prét. Huit mats de 25

de haul supportand .

‘de 2000
watt : cet ensemble a fail excel-
lente impression a M. Leroy,
membre du Groupement Pro-
fessionnel de Football, lorsque
celul-ci est venu en faire
I'homologation. « C’est, devail-
il dire, une des plus belles ins-
tallations de France ». Avec
un niveau d'eclairage moyen de
523 lux au sol cel equipement
qui aura codté 700000 F est
vraiment d'excellente qualité. Il
pourra permetire des retrans-
missions TV en couleur. On
pourra donc organiser dans un
proche avenir des renconires
de haut niveau.

Signalons pour terminer aux
spectateurs que l|'accés sera

Conteners multiples en location

DECHETS D’ENTREPRISE ET INDUSTRIELS

Vos problémes d’enlévement de déchets trouvent leurs solutions
chez un professionnel efficace et gualifié
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Contenance 8 m3 et 20 m3 permetient 'évacuation de déchets volumineux
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Tél : 92.64.60 - 92.68.78 - Montpellier

possible a gauche el a droite du
terrain. La buvette coté tribune
d'honneur a été réenovée. Une
seconde buvelle fonctionnera
coté tribunes de face.

Toutes les conditions sont reu-
nies pour faire de cette soirée
du 24 mars une soiréee de féele,
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Lorsqu'en 1958 César
Canetta créa avec quelques
copains le club des garcons
bouchers de Montpellier il ne
se doutait pas que 21 ans
plus tard ’'ASBAM serait en
importance et en nombre un
des premiers clubs omnis-
ports de la ville.

C'est pourtant ce qui est
arrive. Vingt et un ans de
dévouement a la cause spor-
tive, vingt et un ans d’efforts
et de politique des jeunes ont
fait de I'Association Sportive
Boucherie Alimentation de
Montpellier un club qui
compte 400 licenciés et qui
fait bien des envieux.

Les footballeurs
remportent la coupe
de la ville de volley

Le long cheminement qui a
conduit la petite équipe de
football corporatif a cette
réussite n'est pas ordinaire.
«En 61-62 raconte César
Canetta, alors que nous obte-
nions de bons résultats en
football, les copains et moi
méme avons décidé de nous
inscrire en coupe de la ville
de volley. Comme ¢a, au
culot, car on aimait bien ce
sport. Et bien figurez vous
que pour notre premiére com-
petition nous avons gagné
cette coupe. Pour un coup
d'essai c’était un coup de
maitre. Nous avons alors
décidé de ne pas en rester la.
Le club omnisport était né et
nous avons creéé une section
volley ball.»

L’ASBAM : vingt et un ans

Au pays des galejades cer-
tains auront peut-étre du mal
a croire cette histoire. Pour-
tant elle est vraie. Trois ans
plus tard (en 65-66) la section
volley remportait cing titres
sur six equipes engagees.
Championne masculine en 3°
division, championne fémi-
nine en 2° division nationale,
championne junior, cadets et
réserrve féminine du Langue-
doc I'ASBAM faisait une
entréee tonitruante dans le
monde pourtant fermé du vol-
ley ball.

Des jalousies en furent con-
cues. D’autant que I'équipe
feminine, celle qui obtenait
les meilleurs résultats avait
eté montée autour d’une
ossature d'ex éléments du
MUC. «On jouait alors en
plein air, racontent les
anciens. Lorsque les grandes
equipes nationales nous ren-
daient visite elles n’en
croyaient pas leurs yeux.

Nous n’avions pas de salle,
pas de vestiaires, a fortiori
pas de douches. On acceptait
mal qu'avec aussi peu de
moyens nous tenions la dra-
gée haute aux formations les
plus huppées. C’est pourtant
ce que nous faisions... et
nous étions bien contents de
prouver qu'il ne suffit pas
d’avoir de I’argent pour occu-
per les plus hautes marches.»

L’aventure n'allait pas, vous
vous en doutez, s’arréter en si
bon chemin. En 1973 ce fut au
tour du hand ball de prendre
son essort. La encore la sec-

tion fut créee par une equipe
de copains passionnés de ce
sport. L'arrivée en 1975-76 de
Jean Ferignac devait donner
uri nouvel élan au petit der-
nier de I’ASBAM. Sous
I'impulsion de cet internatio-
nal expérimenté des écoles
de jeunes furent créées, ani-
mées par des éléves profes-
seurs d'education physique
du CREPS.

Six années plus tard, la sec-
tion hand ball compte 120
licenciés répartis en 8 équi-
pes, filles et gargons toutes
catégories. Entre temps la
premiére masculine a été
championne en honneur
régional (76-77) et en excel-
lence régional (77-78):
I'equipe juniors seniors a
décroché le titre départemen-
tal en 75-76 et continue de
jouer les premiers roles dans
cette partie du tableau.
L'equipe fanion connait elle
quelques problémes. Deux
venues de joueurs en renom
n’ont pu se faire au début de
la saison alors que tout sem-
blait arrangeé, quelques élé-
ments de valeur se sont bles-
sés. Alors les résultats ne
sont pas trés bons. On perd
de justesse mais on perd.
Heureusement le moral est
toujours la. Et on s’en sortira
d’une maniére ou d’une autre.

Les grands rendez-
vous de ’ASBAM

Chaque année I’ASBAM orga-
nise au printemps un tournoi

__F‘ﬂ'r"_‘_ 5 .'r‘_._ o e
Une politigue de jeunes...

international de hand ball.
L’an dernier 72 équipes natio-
nales et étrangéres y ont par-
ticipé au stade Richter. Inu-
tile de dire ce que l'organisa-
tion d'une telle manifestation
suppose d’efforts et de
dévouement de la part des
responsables qui sont tous
des bénévoles.

L’ASBAM organise egale-
ment un concours de pétan-
que annuel a la fin du mois de
juillet ou au début aout. 1100
a 1200 joueurs de toute la
France y participent et atti-
rent en moyenne deux mille
spectateurs au stade Richter.

Depuis I’an dernier ’TASBAM
organise egalement un Grand
Prix cyclotouriste internatio-
nal. Quatre cents coureurs
ont été réunis le 26 mai 1978
sur le parcours Montpellier,
Castelnau, Teyran, Vendar-
gues, Castries, Baillargues,
Saint Bres, Mudaison, Mau-
guio, Perols, Carnon, Palavas,
Montpellier. Quatre cents
coureurs dont le but n’était
pas tellement d'accomplir

une prestation sportive de.

haut niveau mais de prouver
que le sport peut se pratiquer
a tout age et surtout qu’il
entretient les amitiés. Les 25
participants italiens qui
s’étaient déplacés spéciale-
ment de Milan I’ont bien com-
pris. Cette année ils viendront
encore plus nombreux a ce
Grand Prix qui aura lieu le 24
juin dans le cadre des fetes
de la Saint Jean.

Toutes ces manifestations
permettent au club de trouver
les moyens nécessaires a son
fonctionnement.

On organise aussi des lotos,
des ferrades (deux par an).

«L'an dernier dit le président
Canetta, c'etait la premiére
fois que nous recevions une
subvention municipale aussi
importante. Jusqu’ici nous ne
pouvions compter que sur
nous mémes, puisque la Jeu-
nesse et Sports nous a tou-
jours un peu oubliés. Aussi,
pour remercier la ville de son
geste avons nous participeé au

de vie associative

carnaval 79. A la demande du
Comité des fetes nous avons
confectionné un char. Et
croyez nous cela ne fut pas
de tout repos. Les bénévoles
qui y ont participé en savent
quelque chose puisqu’il leur a
fallu plus de.300 heures de

travail. Mais nous ne regret-
tons nullement ce petit sacri-
fice. Cela s’inscrit dans le
cadre des bonnes relations
que nous avons avec la muni-
cipalité. Chacun se met tour a
tour au service de l'autre et
c’est bien normal.»

La Commission
sociale

Celte commission, qui constilue
une des originalites du club est
chargee de faire rentrer I'argent
necessaire a la vie du club.
C'est elle gui organise lotos, fer-
rades, cadeaux pour les maria-
ges, naissances, etc... C'est elle
egalement qui offre chague
année un arbre de Noel aux
enfants des membres de
I"ASBAM. En 1978 90 jeunes y
onl participé. Cette commission
est composée comme suit ;

President : M. Montels
Membres : (deux par section)
MM. Mary, Castelbou, Calmes,
Bonnafos, Bou, Vedrine,
Canetia Bruno el Lero.

Entraineurs

FOOTBALL : André Cobos et
Dominique Vernede

VOLLEY BALL : Bernard Sali-
gnon (équipe 1° masculine)
Alain Badou (equipe junior mas-
culine) Michel Brousse et Mau-
rice Cendres (cadets) M. Ramos
(minimes), M. Patrick Gal (fémi-
nines) et Melle Cathy Poirier
(jeunes filles)

HAND BALL :J. Ferignac
(equipe premiere el réserve
masculine, P. Merle el M. André
(minimes masculins) Pechon,
Fichera et Melle Dardonville
(benjamins poussins), Michéle
Beraguaz (cadettes).

LES ACTIVITES

FOOTBALL : Une équipe senior en premiere division régionale
de championnat corporatif

- Une équipe reserve en seconde division régionale de champion-
nat corporatif

VOLLEY BALL : HOMMES :

- Une éqguipe premiére en seconde division nationale

- Une éguipe juniors

- Une equipe cadels

- Une eguipe minimes et une ecole de volley, Au total upe tren-
taine d'enfants.

- FEMMES :

- Une équipe premiere en championnat départemental qui joue
|"accession en championnat départemental

- Une equipe cadette en championnat départemental

HAND BALL

- Une équipe masculine en championnat de France troisieme
division

- une équipe réserve masculine en champiennat départemental
- Une equipe cadets

- Une éguipes minimes

- Une eguipe benjamins poussins

- Une équipe cadeltes

PETANQUE : ‘

- Au total 138 licenciés. Deux equipes ont été |'an dernier guali-
fiees en finale du championnat de France, |'une a petanque,
I"autre en jeu provencal,

TENNIS :

- Au total quarante pratiguants non licencies
CYCLOTOURISME :

- Vingt cing hommes et cing filles qui sont licenciés a la fédeéra-
tion francaise de cyclotourisme.

w

LE COMITE DIRECTEUR

Centre Commercial .

sur Pautoroute, sortie Montpellier-sud

Ce comité est composé d'un bureau et de représentants pour
chaque section. Les plus importantes deléguent trois membres
(le president, le secrétaire et un troisieme membre), les moins
importantes (tennis et cyclotourisme) n'ont que deux représen-
tants

LE BUREAU
President : M. Canetta César

L= Vices présidents . Mme Castelbou Arletle et M. Albe Christian
-Vice Présidents . MM, Montels Jean et Delbos Raymond'

- Secrélaire : MMe Castelbou Arlefte
- Tresorier | M. Albe Christian

LES MEMBRES

- Section football ; Président M. Delbos Raymond, secrétaire M
Dominigue Vernede, Membre M. Fargeot Jean Pierre

- Section volley ball : Presideni M. Albe Christian, secrélaire M.
Canetta Bruno, membre M. Cendres Maurice

- Section hand ball : Président M. Jean Paul Lacombe, secré-
taire Montels Patricia, Membre M. Paul Lavillat, directeur techni-
que M. Ferignac.

- Pétanque | Président M. Gilbert Roux, secrétaire M. Marcei
Marcou, membre M. Pierre Maraval

- Tennis : Président M. Guy Dupuis, secrélaire MMe Fres
Ginette, membre M. Pierre Treuille

- Cyclotourisme : Président M. Jean Lautier, secrétaire M.
Gérard Calataoul, membre Mme Yolande Serres.

iR A e 1! Gl A
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Les glorieux anciens du foot qui eurent le culot de s'inscrire en coupe de la ville de volley... et de
remporter le trophée.
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L'équipe de football championne I'an dernier du sud est en corporatif.

Debout : Paunet Jean Michel, Jory Robert, Cobos Emile, Vernede Dominique, Segara Robert,
Calmes Marcel, Delbos Raymond (président)

Accroupis : Farjo Jean Pierre, Lero Jean , Condamine Alain, Pons Thierry, Castelbou Jean Paul,
Nossenty Gérard.

La délégation italienne conduite par MM, Pasin et Canetta Pierre qui a participé I’an dernier au
Grand Prix cyclotouriste de I'ASBAM.

GARAGE MAS S A

91, Route de Toulouse
Croix d’argent
MONTPELLIER

Tel : 42.93.95 - 42.81.74

LANGUEDOC
AUTOMOBILE S.A

1550, Av. de la Justice de Castelnau
MONTPELLIER
Tel : 79.51.01 - 79.52.78




1 Comme autrefois foule et gardians place de la Comédie 4 Un attelage fort admiré

2-3 Le bal du vendredi 23 salle des Rencontres 5 Le défilé boulevard du Jeu de Paume

6 Le charde La Pompignane 7 Les fleuristes avaient bien fait les choses
8 Boulevard du jeu de Paume. Au premier plan le char de I’Aiguelongue Q Le char des primeurs i ,J
|I',
Le Comité des Fétes de Montpellier remercie M. le Maire et — les anciens de I’Amicale de I’Etoile Bleue
les membres du Conseil Municipal pour le soutien financier, — le Bureau d’Aide Sociale et les personnes du troisiéme
matériel et moral qu’ils lui ont apporté au cours de ’organi- age qui ont confectionné les fleurs des chars de I’Aigue-
sation des festivités carnavalesques. longe et du BAS
Le comité tient également a rendre hommage aux associa- — la Paillade XllII
tions suivantes qui ont présenté des chars : — les primeurs des halles et marchés
— I’association de quartier des Aubes-Rimbaud- — les fleuristes
Pompignane Ainsi que les commercants et les représentants de la quin-
— l’association de quartier de I’Aiguelongue zaine commerciale qui ont bien voulu répondre positive-
— ITASBAM et le président Canetta ment a I'appel du Comité.
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Spécialiste de I'entretien
en collectivite
TEMANA - JOHNSON
MINNESOTA - CLADE - LOTUS
Z.I. mas d'astré - b.p. 8035
34100 monipellier

VOUS propose ...

La différence est dans
nos Conceptions
et

LB nos Prestations.
Pas dans les Prix ... !
CGEE ALSTHOM DES PRETS FAMILIAUX I
EQUIPEMENTS SIEGE SOCIAL
E'I‘ - e -
T e adaptés a tous vos besoins. AR chiimabuss :
34000 MONTPELLIER J: désundprendre un! rendez-vous
Electricité-Canalisations-VRD 161. 79.76.18-79.76 59 AXELAL UCYOL ARG
- 5 - - NOM ...ovuve PRENOM ........
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e i -t 6 agences dans votre ville sont 18, Avenue Wilson TR L TN 0 il
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. Tél : (67 )79.62.00 Tél. 62.40. Lieu de Ia construction
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Vivre heurcux dans du bois massif!...
('__}ROL.TI’IE

5 COLLECTIONS DE MEUBLES

en Orme /

Sapin / Iroko

EN EXCLUSIVITE CHEZ :

2 MAGASINS

- LE TRIANGLE

meubles
Renvier- .. -
MONTPELLIER

CITRA -

- BATIMENT

DIRECTION REGIONALE DU SUD EST

Quartier Realpanier - 84140 Montfavel
Tél : (90 )32.90.24 - Télex 431007

Agence de BEZIERS
7, Rue Paul Héroult
Teél.( 67 )76.22.09

FRANCE

- ADDUCTION et ASSAINISSEMENT VRD
et GENIE CIVIL ( Ouvrages d'art, Constructions industrielles )

a CHAUFFAGE

PLOMBERIE
CLIMATISATION

1 2Bis,Rue Delmas-MONTPELLIER

Tel. 92.29.46

Installateur ChaineGaz
Conseillé et agréé par GAZ de FRANCE
k< Crédit FIMODIde 1 a 7 ans

S

Service rapide et regulier
Marseille, Montpellier et Perpignan

:.u' L ‘[Jill\

S AR L il
Siege Social :

Z.1. (Montpellier-Sud)

Tél . (67) 92.33,23

Dépots :
Perpignan. Marseille, Beziers
Nghe entegisireur 1elepniotigue
esl-a vulle disposiior

24 1) su 24

Contrats entretien
Dépannages rapides
Véhiculesd'intervention
guidés par radio-téléphone

—h L)

Gaz

Chauffage
ghmahsmnn
I ITI le - -
B o Brunc
Bureau :
1028, avenue de la Pompignagne
34000 Montpellier
Tél:72-18-48 - 72-48-08 - 72-48-09
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Avant de presenter le 1 mars
dernier le budget primitif 79 au
vote du conseil municipal, Gedi-
ges Freche, maire de Montpel-
lier devait rappeler les condi-
lions dans lesquelles ce budget
avait été établi. |l parla du tra-
vall ges services techniques el
administratifs, de celui des
commissions des adjoints el
des seéances tenues sur ce sujet
par le conseil prive, la derniere
ayant eu lieu en public, salle des
rencontres en présence de plu-
sieurs centaines de personnes,
dont les associations de quar-
tiers.

Au dela des chiffres de ce bud-
get primitif (voir pages suivan-
tes) Georges Freche devait
faire plusieurs remargues. |l
insistait notamment sur la titula-
risation de 100 nouveaux
employés communaux (242
l'ont été au cours des deux
années précedentes). «Ceci
nous ameénera a 342 person-
nes (sur 550 qui n’étaient pas
titulaires a notre arrivée). A ce
rythme nous aurons titularisé
I'ensemble du personnel au
budget 81».

«Cette année, ajoutait-il, nous
ne pourrons recruter que 70
agentis necessaires aux servi-
ces administratifs, techni-
ques, de sécurité et a la créa-
tion du service des Pompes
funéebres. Sur ces 70 agents
sont compris les 17 pompiers,
fruits du protocole d’accord
passe avec l'intersyndicale
de ce service ainsi que les 27
personnes licenciées par la
société Roblot, selon la pro-
messe que nous avons fai-
te ».

En ce qui concerne les recettes
le maire déclarait : «Leur venti-
lation fait ressortir que le
Conseil Municipal ne peut
intervenir que sur 30% du
montant total de celles-ci. En
d’autres termes nous interve-
nons en gros sur les impots
locaux et les ordures menage-
res.»

Georges Freche en venail alors
a ce qui devait étre I'essentiel
de son intervention, a savoir la
diminution de la dotation glo-
bale de |'Etat (ancienne taxe
locale + taxe sur les specta-
cles + participation de |'Etat
sur les dépenses d’intéret gene-
ral.

Il donnait lecture des chiffres
d'augmentation de cefle dota-

Georges Freche : L'Etat prive
la ville de 5 millions de Francs

tion pour les annees 73 a
78:73-7T4 + 18,86% ;74
75 + 19.68% ;| 75:76 +-
9 87% ; 7T6-77 + 12,89-
% : 77-78 + 11,26% . «En
d’autres termes, disait-il, 'aug-
mentation de la dotation glo-
bale était en moyenne de
12%. C'est pourquoi nous
avions fait les premiers pro-
jets du budget primitif avec
une augmentation de 11%, ce
qui était une évaluation rai-
sonnable puisque nous
étions de 1% au dessous de
la moyenne des six derniéres
années... Or il faut que vous
sachiez que la dotation glo-
bale n'augmentera cette
année que de 7,097%. C’est
la conséquence de la loi des
finances de 1979 votée par la
majorité et qui avait été
repoussée au nom des collec-
tivités locales par les partis
qui constituent les groupes
de la municipalité de Mont-
pellier.
Je crois que nos collégues de
I'Assemblée Nationale
avaient parfaitement analysé
la situation en refusant de
voter ce budget et en insis-
tant sur la gravité de la loi des
finances pour les communes.
Au niveau de Montpellier le
recul drastique de Ia dotation
globale se traduit par une
perte séche de 5 millions nou-
veaux qui viennent s’ajouter a
I’augmentation de la pression
fiscale que doivent subir les
montpelliérains au titre des
impots locaux.
Il est important de signaler
combien cette situation est
scandaleuse. On attend tou-
jours la fameuse réforme de
la fiscalité locale, qui est le
serpent de mer de la majorité
depuis 15 ans. Depuis ce
fameux rapport Mondon qui
devait réeformer les recettes
locales en augmentant les
ressources des communes,
jusqu’au dernier et trop céle-
bre rapport Guichard (dont
I’ancien maire de Montpellier
faisait partie) qui prévoyait
également I"'augmentation de
la dotation des communes.
Non seulement le rapport
Guichard n’est pas applique
du tout mais c’est le contraire
qui se produit.
La loi des finances 79 est
I'une des plus graves votées
en France pour les commu-

nes depuis 1972. On se
défausse de toute une série
de dépenses nouvelles sur les
communes tout en accen-
tuant les necessités d’'aug-
mentation des impots des
communes... C'est ainsi que,
si le conseil municipal veut
tenir ses engagements et
assurer le service public que
souhaitent et demandent les
habitants, il doit augmenter
la pression fiscale. C'est la
conséquence de la politique
regrettable, je dirai méme
scandaleuse du gouverne-
ment, du gouvernement de M.
Barre... Vous savez qu’afin de
limiter cette année au maxi-
mum a 18% l'augmentation
du budget 79, ce budget a fait
I’objet d’'un examen trés
minutieux, aussi bien en com-
missions qu’au cours des réu-
nions privées du conseil
municipal.»

Georges Freche devait ensuite

presenier le budget investisse-

ment, insistant sur les efforts
effectues en matiére de voirie,
plan de circulation, culturel,
sport, ecole, social el surtout
sur l'investissement foncier.

A propos du budget des eaux le
maire indiguail que ce service
qui accusait en 76 un deficit de
11061.410 F. etait devenu bene-
ficiaire deés 1977. «Cette
année, dii-il, ce budget est
encore en excédent, celui ci a
doublé par rapport a I’an der-
niern. Le maire insistait sur la
construction d'un second reser-
voir a la Paillade, |a pose d'une
grosse canalisation entre la
rodte de Toulouse et le chemin
de Moulares.

Pour ce gui est de |'assainisse-
ment Georges Freche rappelait
que le stade 3 (baclériologique)
serall rapidement mis en place
a la station d'epuration de la
Céreirede (voir notre numeéro de
fevrier). Il mettait également
I'accent sur le doublement de la
station de reléevement, double-
menl gui permetira a toules les
gaux usees d'étre traitées par la
station d'épuration. «Je vous
rappelle, dit-il en conclusion,
que lorsque le stade 3 sera
terminé nous serons la pre-
miére ville de plus de 100.000
habitants en France a posse-
der un équipement de cette
qualité.»

Z.1. Mas Sit-FPierre

E. M. C. O.

EMBALLAGE ET CONDITIONNEMENT

RECUPERATION
VIEUX PAPIERS et CARTONS

34000 MONTPELLIER

Tél. 58.10.28

LAMOUR

jean-philippe
PEPINIERES D'ORNEMENT

CREATION DE PARCS
ET JARDINS

-—4 km, route d'Arles
30320 Caissarques
N Tél : (66) 84-23.35

Entreprise

MALARTHE Freéres

Boulevard Paul-Valéry - Croix d’Argent
34000 MONTPELLIER 168

LANGUEDOC - ROUSSILON
DOMAINE DE MAURIN
LATTES (Hérault)
Tél : (67)58-01-11 +
Adresse Postale :
Boite Postale 1 205
34010 MONTPELLIER CEDEX

SOCIETE CHIMIQUE
DE LA ROUTE
TRAVAUX ROUTIERS - AERODROMES
LIANTS & PRODUITS SPECIAUX

TAPIPRENE - TAPISABLE
V.R.D. - SOLS INDUSTRIELS

REGION LANGUEDOC - PROVENCE

Centre de NIMES - Route de Beaucaire - B.P.3002
3002 NIMES - Tél.(66)84.76.60

le Conseil Municipal

de la participation de I’Etat

Jacques Bonnet

un budget difficile

Au nom du groupe communiste

Jacques Bonnel declarail avair.

apprécié la’ vigueur avec
laquelle le maire avail sifue’la
nocivite du projel des finances
mis enplace par le pouvoir. «Le
public doit comprendre, dit-il,
que nous adoptons ce budget
79 dans un contexte extréme-
ment difficile pour les finan-
ces locales et pour les élus
communistes. Le projet de loi
sur le developpement des col-
lectivités locales que le
Ministre de I'Intérieur pousse
activement a I'heure actuelle
compléete le projet d’ameéna-
gement de la fiscalite directe
locale. Derriére le langage qui
est employé le projet contient
toute une série de mesures
qui renforcent la tutelle de
I'Etat par ses prefets dans
des domaines essentiels et
qui apportent une austérité
accrue aux communes.»

M. Bannel citail alors les exem-
ples de transferl en matiére
d'éducation des dépenses de
bourses el de lransports scolal-
res ainsi que le transfert a la
charge des communes de la
medecine scolaire.

«Nous appelons, dit-il, elus et
citoyens a l'action la plus
résolue contre ces projets en
considerant qu'il est possible
d’y faire échec. Déja des
actions ont été engagées ces
derniers mois par les élus
communistes. Elles ont
amené le pouvoir a manoeu-
vrer en repli sur ces projets. Il
faut poursuivre jusqu’a impo-
ser une modification de la
répartition actuelle des res-
sources nationales entre
I’Etat et les collectivités loca-
les et assurer un tiers des res-
sources environ a celles-ci
comme nous le demandons.
C'est pourquoi nous vou-
drions que la méme vigueur
que j'ai trouvé tout a I’heure

dans les propos du maire se
retrouve tout au long de
I'année dans la recherche
systématique par le conseil
municipal et avec la popula-
tion d’actions envers I'Etat de
facon a ce que celui-ci prenne
de plus en plus en charge ce
gu’il doit prendre réellement
que ce soit en matiere d’équi-
pements ou sur toute une
serie de depenses de fonc-
tionnement.»

M. Bonnel devail apporler
|'accord global du groupe com-
muniste sur le projel de budgetl
79. «Cet accord global
expliquait-il, est du essentielle-
ment au fait que nous appre-
cions d’abord la limitation
des impots communaux. Cer-
tes cette augmentation va
encore peser notamment sur
les ressources des plus
démunis, des plus defavori-
sés de cette ville. Mais ce pro-
bléme de I'augmentation des
impots communaux nous Yy
sommes trés attacheés. Il
figure en bonne place dans le
programme municipal qui
nous a réuni il y a deux ans. Il
nous a parfois opposés,
notamment I’année derniére,
nous apprécions le fait que
cette annee un effort impor-
tant a éte fait. Nous pensons
que I'intervention de la popu-
lation dans ce domaine, la
sensibilité que nous avons
eveillee a ces questions n’est
pas étrangére a cette déci-
sion. Notre accord vient aussi
du fait que le budget présente
comporte d'importantes
orientations sociales et cultu-

relles. Ce n’est pas toujours.

ce que nous voulions mais
nous reconnaissons dans ce
budget des orientations que
nous avions adoptées ensem-
ble dans le programme muni-
cipal.»

Le professeur Lévy :
un budget « humain »

«Je crois qu’'en dehors méme
des arbitrages difficiles, en
dépit d’'une conjoncture parti-
culierement delicate et d'une
fiscalité communale trés
injuste, nous nous sommes
efforcés de faire que Montpel-
lier soit une ville ou il fasse
bon vivre», Le professeur Levy
a lenu a souligner loul un
ensemble d'aclions de ce bud-
gel 79 qui permeltent sinon
d'attemdre ce bul dumoins d'en
approcher. |l rappelail gue prio-
rite avall ele donnee au secleur
social, en particulier pour les
aides aux personnes agees el

a celles qui sont demunies
«Les efforts considerables en
matiere de circulation, de voi-
rie permettront d’ameliorer
une partie de la qualité de la
vie... Les eéquipements spor-
tifs toujours plus=nombreux
permettront aux jeunes de
s’épanouir. Les amateurs
d’art trouveront dans ce bud-
get renforceé matiére a la
satisfaction de leurs desirs.

Je crois qu'll fallait souligner
conclut le professeur Lévy cet
aspect humain du budget que
nous présentons».

P.

le bon pain

MOURET

d’autrefois

5, Rue Delmas
MONTPELLIER
(67 )92.76.30

M. Bonnet faisait remarquer
qu'au dela l'equilibre des chif-
fres ce budget etait difficile
«notamment pour des parties
importantes du budget de
fonctionnement qui ont éteé
reportées a plus tard au BS
ou aux budgets des annees a
venir. Si des actions impor-
tantes ne sont pas menees
pour augmenter les ressour-
ces de I’Etat aux collectivites
locales nous aurons des diffi-
cultés encore plus grandes
dans les années a venir.»

Il indiqualt que si la démocratie
a connu cetle année une ame-
lioration au sein dud consell
municipal, par contre bien des
efforts reslaient a faire au
niveau de la participation de |a
population a |'élaboration du
budget. M. Bonnet faisait alors
étal de concertations recentes
entre  élus communistes el
représentants de syndicats et
de comités d'entreprises qui
avalent amene le groupe a faire
des propositions el qui
n'avaient pas ete prises en
compte. |l citait en particulier la
rélicence des elus communis-
tes face aux projets d'une aire
de fete populaire, de la creation
d'une usine relais. «Par contre,
j'avais deja dit et je le répéte
que consacrer 19% des inves-
tissements au domaine sco-
laire de la ville c’est certes un
léger progrés par rapport a la
moyenne annuelle que réali-
sait la municipalité préce-
dente gqui en etait a 16 ou
17% mais c’est peut-étre trop
léger par rapport a une orien-
tation de gauche».

M parlail alors de-crédits.dont le
‘groupe avail demandé I'affecta-
tion a I'amenagement et a la
construction de restaurants
scolaires, credits sans lesquels
ces restaurants ne pourront
etre conslruits,

Enfin M. Bonnet demandait
l'installation a la mairie d'un
bureau d'accueil pour travail-
leurs immigrés, que l'amenage-
ment d'un terrain de sport a la
cité Phobos a la Paillade figure en
{éle des Iinvestissements de la
commission des sporis el que les
subventions attribuees aux syndi-
cals le soient proportionnelle-
ment a leur représentativite.

Le maire lui répondail que de
telles propositions n'interfe-
raient pas directement sur le
budge!l mais sur la ligne a suivre
dans son application. |l disait
avoir donné depuis plusieurs
semaines son accord pour le
bureay des chomeurs el des
immigres. Pour ce qul est de
|'usine relais il indiguait que le
credil de 2 milliens anclens figu-
rant au budget etail simplement
un credil d'etudes. Enfin il invi-
tail I'ensemble des syndicats a
une table ronde a la mairie pour
voir dans guelles conditions on
pourrait atlribuer les subven-
tions aux dilferenles organisa-
lions
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Patrick Geneste
un régime de don gracieux

Adjoint au Maire, radical de
gauche, Patrick Geneste mit
|'accent sur la faible marge de
manceuvre el d'initiative lais-
sée aux communes en maliere
financiere. «80% des depen-
ses ordinaires, dit-il, sont obli-
gatoires.

Autrement dit sur la quasi
totalité de notre activite
financiére nous ne pouvons
qu’'exercer un role d’exécu-
tion.»

En ce qui concerne les subven-
tions de I'Etat, M. Geneste
declarait : «Nous vivons sous
le réegime du don gracieux
alors que nous devrions étre
dans un régime de droit.
L'Etat impose a notre com-
mune, a I'ensemble des com-
munes, sa programmation en
lui donnant simplement la
permission d’'entreprendre.»
C'est la meme chose paour les
receltes qul sont fixées par
I'Etat. M. Geneste réclamail
ensuite des impots locaux plus

justes &l plus productifs et
constatail que la part reversee
par I'Etat (20%) était nettement
inferieure a ce gu’elle est dans
les autres pays européens. Il se
felicitait gque la municipalité
wessaie de retrouver la notion
de service public» par le biais
des regies el des sociétés
d'economie mixte. Rappelant
gue notre région avait le ruban
noir du chomage il mettait
I'accent sur le developpement
de la politigue industrielle
amorcé par la municipalité,
ainsi que sur la sauvegarde du
centre ville et celui de |'artisa-
nat.

wJe crois, conclut-il, qu'un tra-
vail considérable reste a
accomplir. Il faut absolument
se serrer les coudes, tous
ensembles, étre unis et soli-
daires, pour travailler a la réa-
lisation de ce que nous espé-
rons etre amélioré, changerla
vie de nos concitoyens.»

Liam Fauchard : pouvoir accru
pour les communes

Aunom des elus PSU Liam Fau-
chard a condamneé la fiscalite
locale existante «oeuvre de
I’Etat bourgeois et centralisa-
teur. «ll faut souligner, dit-il,
combien le systeme politique
francais est anti démocrati-
que au regard de I'absence de
pouvoir ou de responsabilité
réels des collectivités loca-
les... On doit reclamer un pou-
voir trés fortement accru pour
celles-ci, sans reproduire a
leur niveau le modéle centra-
lisé d’aujourd’hui, ceci au
détriment de I'Etat et en enga-
geant une réforme simultan-

‘née de la gestion communale

permettant une réelle partici-
pation des citoyens a tous les
niveaux de la vie publique».

M. Fauchard declarait que le
seul moyen actuellement a la

disposition des 150 villes de
plus de 30.000 habitants aux
mains de la gauche était le
refus de payer la TVA sur les
investissements el une informa-
tion incitant les citoyens a ne
pas payer la TVA sur les factu-
res d'Etat (EDF, PTT, TV...)

A propos du budget 79, Liam
Fauchard indiguait que le PSU
le trouvail trop timide mais
signalail les progres accomplis
dans son élaboration. «Par ail-
leurs, concluait il, nous cons-
tatons que dans plusieurs
domaines, la culture, les
espaces verts, les transports,

les orientations budgétaires

s’inscrivent sans ambiguité
dans les sillons tracés par le
programme municipal de
1977... C’est pourquoi les élus
PSU voteront ce budget»

Michel Belorgeot : un effort
tres important
pour I'aide sociale.

Adjoint a l'aide sociale Michel
Belorgeot devail se féliciter de
|'effort budgetaire accompli en
ce domaine. «Le chapitre aide
sociale dit-il, qui est inscrit
pour 29 millions de NF (24 mil-
lions pour I'aide légale et 5.6
millions pour le BAS) est en

- augmentation cette année de

24%. Ce budget va permettre
explique Michel Bélorgeot de
payer les aides legales, aug-
menter le personnel, rembour-
ser la taxe teléphonique a un
plus grand nombre de person-
nes agees. Ce budgel permel-
tra egalement de faire fonction-
ner les deux cenires de soins
repris par la ville a la Pergola et
a la Paillage, le cenlre SOS fem-
mes, a eguiper de nouveaux
locaux rue Montpellieret, a finir

de conslruire le nouveau foyer
3° age au quartier des Abat-
toirs... «Et puis surtout, dil
Michel Belorgeol, nous avons
doublé I‘aide aux chomeurs.
«Nous pensons que malheu-
reusement |la situation écono-
mique va continuer de se
dégrader et qu’a partir de la il
appartiendra au BAS d'appor-
ter une aide beaucoup plus
importante aux chomeurs. En
resume je dirai donc que pour
ce budget primitif, bien que
les crédits que notre commis-
sion sociale. aurait voulu
n’aient pas tous eté inscrits,
cette augmentation de 24%
va nous permettre d’'aider un
peu plus les Montpelliérains
qui en ont besoin sur notre

Jean-Marie DOUMERGUE

Maison fondée en 1900

FRUITS ET PRIMEURS EN GROS
Tél : Marché-Gare 92-29-73 - Domicile : 63-31-02
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EQUIPEMENT HOTELIER
DU LITTORAL

Ets CLAVEL A.
Fournitures générales
pour hotels. Bars.
Restaurants, Collectivités
Concessionn. Machines
a Café «<UNIC»
Boizaigues
Lattes 34970
Tél : (67) 92-09-15 - 92—2829613

Hydraulique

-FORAGE-POMPAGE

Environnement Général

Siége Social : Route de Carnon-34970 Lattes-Monipellier
Agence : 354, Chemin du Mas de Cheylon-30000 Nimes

-Installations Industrielles et Agricoles
-ARROSAGE Espaces verts-Publics et Prives
h -V.R.D. Réseaux enterrés

T

coMMmPAN

NIMES : Tél. 84.07.10
MONTPELLIER-TEI. 92.45.93
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Esso Service St Lazare
Avehue du Nimes - Montpellier
Tél : 79-34-64
Centre Technique du Pneu
Remise 10 %
Montage et Equilibrage Gratuit
Réglage train avant
Vulcanisation
Batterie 10 %
Garantie Nationale 12 mois
Test Electronique gratuit
Centre Technique Auto-Radio
Allumage - Carburation
Réglage Anti-Pollution
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- ENTREPRISE DE PEINTURE -

MESURE «t DIMDS
Freres

Zone industrielle de Croupillac
B.P. 158
30104 ALES CEDEX
Tél : 52.06.17
52.07.97

VITRERIE - PAPIERS PEINTS
DECORATION « REVETEMENT
DE SOLS - MOQUETTE

Les grandes orientationsdu budget primitif

Le Budget Primitif 1979 de la Ville de Montpellier s'éléve
a:

Section de fonctionnement : 279.257.642
Section d'investissement : 126.519.234
Total : 405.776.876

Il est en augmentation de 54.900.277 F sur le Budget Pri-
mitif 1978, soit 15,65 %.

FONCTIONNEMENT

Siege Social :
Route de Lunel
34130 MAUGUIO
Tél : 29-52-00

o |
Sociéteé de gestion

d’études et de travaux
publics

montenay s.a.

Société prestataire de services

Chauffage - Climatisation
Ascenseurs - Appareils
individuels - Traitement

des eaux - Traitement
des résidus urbains - Espaces
verts - Multi Services
Region Sud :
Bureau de I'agence
Ruge de la Mosson
Juvignac - 34000 Montpellier
B.P. 7045 Montpellier Cedex
Tél : (67) 75-35:13 ou 75-31-50

Ets COURRIOUX

FROID COMMERCIAL

* Meuble et Vitrine Frigo
* Chambre Froide
* Cuisines Professionnelles

A - DEPENSES

Service de la delle 36 271047
Frais de personnel 96 538 953
Entretien batimenis 6725000
Frais administration 5325000

Voirie 11 940 000

Relalions publigues 1630 000
Frais de justice 132 500
Sécurité et police 1940 500
Enseignement 10 264 700
Oeuvres sociales el scolaires 7 789 000
Sports et Beaux Arts 8771500
Services soclaux 2620000
Aide sociale(conlingent et subvention au BAS) 29991 000
Interventions économiques 2276 300
Interventions sociaux economiques 4 321 000
Service logements 4 600 000
Services industriels et commerciaux 46 021 142
Services fiscaux 3 100000

L'inscription de crédits aux divers chapitres permetira le
bon fonctionnement des services, ainsi que le paiement
des engagements pris par le Conseil Municipal en
matiére de contrals, de préts, eic... Les frais de person-
nel permetiront la titularisation de 100 agents et le recru-
tement de 70 personnes nécessaires pour les services
administratifs, techniques, sécurité et la création du ser-
vice des pompes funébres, Ces dépenses sont couver-
tes par les recettes dont le montant est égal, en effet
I'équilibre du budget devant éire assuré.

B - BECETTES

Taxe spectacles et débits boissons 490000
Taxe s/énergie éleclrique 5000 000
Subvention exonération fiscale 11 680 593
Contributions directes 74 500 000

La ventilation de ces recettes fait ressortir que le
Conseil Municipal ne peut intervenir que sur 30 % des
recettes Impdts locaux + ordures ménagéres.

La dotation globale de fonctionnement (ancienne taxe
locale + taxe sur les spectacles + parficipation de
I'état aux dépenses d'intérét général) qui s'élevait en :

1973 42 632 409
1974 50 672 704 + 18,86 %
1975 60 647 538 + 19,68 %
1976 66 631092 + 9,87 %
1977 75 220 943 + 12,89 %
1978 83 689 706 + 11,26 %

soit en moyenne a plus de + 12 % par an, ne s'éléve
en 1979 qu'a 89.629.207 F soit 7,097 %.

La loi des finances de 1979 a modifié le calcul de répar-
tition de la dotation globale revenant aux communes.
La réforme des finances locales par I'actuel gouverne-
ment au lieu d'apporter une aide financiére supplé-
mentaire aux communes, a diminué sa parficipation. La
perte pour la commune de Montpellier, en tenant
compte du pourcentage des années précédentes,
s'éleve a 5 000 000 F environ.

Le Conseil Municipal doit s'il veut tenir ses engagements
et assurer le service public que souhaitent et deman-
dent les habitants de la Ville, augmenter la pression fis-
cale.

Afin de limiter cette augmentation & 18 %, le budget a
fait I'objet d'un examen trés minutieux, aussi bien en
commissions qu'au cours des réunions privées du
Conseil Municipal.

INVESTISSEMENTS

Le montant de la section d’investissement qui
s'éleve a 126 519 234 F permettra :

- le remboursement en capital des emprunts
contractés par la Ville

- de continuer les travaux d’équipement de 1a
Ville.
Ces iravaux d'equipement se répartissent comme suit :

Batiments administratifs 1 030000
Voirie 33 999 000

Equipement social el culturel 26 242 000
Equipement sanilaire et social 13 029 000
Acquisition bus 9400 000
Services industriels et commerciaux 794 000
Expansion et urbanisme 15300 000
Participalion service informatigue de la CNAM 1 000 000
Mouvements financiers 19725 234
Magasin general 6000 000

Le financement de la section d’investissement est
assuré par un prélévement de 7 500 000 F sur la section
de fonctionnement pour le remboursement de la dette,
par un emprunt de 75 000 000 F et subventions et partici-
pations diverses pour différence soit 44 019 234 F.

Remboursemenl de préts 1258 791
e Remboursement frais personnel 8895793
34170 CASTELNALU - LE - LEZ Remboursement frais immaobilier 3405 100
Remboursement frais administration 2301 100
Droits de stationnement el place 1185220
Location salles 151 000
Participation département au frais
So F de personnel incendie 1120 000
Remboursement frais enseignement 838 313
Restaurants scolaires 5534 681
Sociéte Calloni Fréres Sporis el Theatres 2374976
- Batiment el Travaux Creches el halle garderie el sociaux 10 796 564
Publics Interventions économiques 1500
Siege social : Logement 8566 704
30, village de Maurin, Services industriels el commerciaux 48 513 000
34970 Lattes Dotation globale fonctionnement 89 629 207
Tél : (67) 58-00-30 Taxe additionnelle droil mutation 3015100
ou 70-07-34
Entreprise
JEAN GENIN
A. SARIVIERE
BATIMENT
ET TRAVAUX PUBLICS Horticulteur - Fleuriste et Paysagiste
18, rue de la Bandido
54. av. du PontJunénal Avenue Maréchal-Leclerc
34000 MONTPELLIER MONTPELLIER
Tél : (67) 92-96-55 Tél : 92-15-01

Entreprise de Magonnerie
et Rénovation de Monuments Historiques

Louis NAZON

Avenue de la Pompignane
Villa des Tilleuls n® 774
34000 MONTPELLIER
Tél : 72-90-41 ou 79-60-89
Entrepot Avenue Villeneuve d’ Angouléme

EAUX

ASSAINISSEMENT

La gestion du service des eaux déficitaire depuis 1971,
présentait en 1976 un déficit de 11 061 410,68 F.

Par délibération du 6 septembre 1977, le Conseil Munici-
pal s'est engagé :

1° a assurer une bonne gestion afin d'arréter le déficit
2° a résorber le déficit antérieur avant la fin de notre
mandat.

Pour notre premiére année de gestion, en 1977, l'excé-
dent a été de 917.879,91 Frs.

L'année 1978, fera apparaitre un excédent de
2 000 000 F environ. Le budget de ce service s'éléve en
recettes a:

section de fonctionnement 29 481 000
section investissement 13472 991
42953991

fail apparaitre un excedent de 3 446 510 F.

Ce service, en relalion permanente avec les usagers, doit
répondre favorablement a loules les demandes el les besoins.
Le déficit laissé par |'ancienne Municipalité pese lourdement
sur le budgel de ce service, aussi afin de résorber ce deficit et
d'assurer la continuité du service, le prix du metre cube d'eau
sera majoré de 4 % soitde 1,55 F en 1978a 1,61 F pour 1979.
Les fravaux d'inveslissement sonl assurés par :

- un emprunt de 8 700 000 F,

- un exceédenl sur recetles ordinaires de 2 500 000 F,

- les amortissements lechnigues el les participalions.

lIs permetliont de realiser :

- la conslruction du reservoir a la ZUP

- la liaison route Toulouse - Chemin Moularés

- le remplacemenl de canalisations défeclueuses

- le remboursement des annuilés elemprunts contractes pour
ce service

La mise en service de la station d'épuration de la Cerei-
réde a considérablement augmenté les dépenses de
fonctionnement de ce service.

Cetlte augmentation constatée pour une année entiére
représente 22 % des dépenses de fonctionnement. Pour
assurer la marche normale du service et I'équilibre bud-
gétaire, la redevance qui était de 0,87 F par métre cube
d'eau, doit éire portée a 1 F hors taxe.

Le prix du métre cube d'eau n'ayant été augmenté que
de 4 %, la facturation pour I'eau et I'assainissement se
fera sur la base de 2,61 F + taxes par metre cube d'eau
consommeée, soit une majoration de 11,81 %.

Le budget de ce service s'éléve G :

Section de fonctionnement 15101 000
Section d'investissement 14 527 291
Total 29 628 291

Les travaux d'investissement sont assures par :
5 500 000
- Une récupération de TVA de 6000 000

Les amortissements technigues el les participations permet-
tront de realiser :

- station épuration : stade tertiaire : bactériologigue

- stalion €puration : stalion de relevement

- La réfeclion el la pose de canalisations d'évacuation des eaux
usees

- Le remboursement des annuités d'emprunts contractes pour
ce service,

- Un emprunt de

"(ciTRAL

858, rue de la Castelle
34100 MONTPELLIER
Tél : 27-47-00 & 27-49-52
Chaudronnerie industrielle
Constructions mécaniques
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Livraisons de Fuel
Domestique
Installations
et Services

Tous chauffages

Tél : 63-11-90
164

LES SUBVENTIONS

Qeuvres sbciales duPerdoniel Municipal 400,000
Comité Action Sociale Personnel Municipal 2200'000
Comite Jumnelage Montpelher-Louisville 9600
Maison Heidelberg 20 000
Associations de quarliers 30000
Caisse tes Ecoles 1 750 000
Ecole de Notarial 500
CiRERS: 2500
Lulle contre echec scolaire 50000
Animalion des ecoles 50 000
Centre Départemental arientation professionnelle 3000
Classes de neige el classes vertes 341 000
FRANCAS 205 000
Centre aérée Grammont 300 000
Centre Loisirs Tarragonne 10 000
Cenlre Loisirs Paillade Nord 10 000
Colonies de vacances diverses 180 000
Associations sporlives - Diverses 900 000
Tréfeaux du Midi 400 000
Ihealre Populaire Midi 350000
Autres Troupes Theatre 200000

B
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equ et assainissement

Entreprise de travaux publics et privés
Pose de canalisations pour le transport de tous fluides

Fabrication de tuyaux en béton précontraint et en béton armé
Gestion et entretien de services publics d’'eau et d’assainissement
Collecte et traitement des ordures ménagéres

L Agence Régionale : Avenue du Mas d’Argelliers ————
Montpellier-TIéhone : 92.12.86

Aclienscullurelies 100 000
Bureau Aide Sociale 6 600 000
Syndicats ouvriers - Divers 83000
Associalion soutien travailleurs migranis 25000
Diverses Associations 25000
Oeuvres fourneaux economigues 1000
Universile 3eme age 39000
G\RiH, 160 000
Comitée Propagande par le Vin 1800
Sté Languedoc Geographie 10 000
Chambre de Commerce - Aéroport de Fréjorgues 275 000
Association Ecologigue 120 000
Syndicat Initiative 300000
A.PR.ILL.H, 28 000
Consortium Voies Navigables 3000
Caisse retraite Agents tramways 21000
Caisse Allocations familiales (La Grappe) 17 500
Taxe versement transporls 16 942 386
| Total 31978 786

Sud-Téléphone
Route de Palavas
34970 Lattes
Montpellier
Tel : (67) 73-20-80

Tel : 42-52-11

ANCONETTI]

|

Salle de bain
Cuisine
Chauffage

Exposition : Z.I. la Lauze
Route de Sete
St-Jean de Vedas 166

SALAISONS

SNLE.
Henri Farret

el Fils.

MONTPELLIER

11, rue Saunerie - 92-13-61
Place Jean-Jaurés - 66-02-03
Place Laissac
Deépo! : 92-09-32
Domicile : 63-02-59 ou 58-46-01
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TEL:
79.4897

[Efmady

TRAVAUX PUBLICS

Terrassements, viabilité, revétement de chaussées,
adduction d’eau, E.D.F., G.D.F.

ASSAINISSEMENTS

SABLIERS DE GIGNAC
CARRIERES DE GARASTRE

Installation mécanique moderne, chargement
automatique rapide.

TREMIES SUR ROUTE

45, ROUTE DE LA POMPIGNANE
B.P. 35 - 34170 CASTELNAU-LE-LEZ

Toutes marques

-Pieces détachées—Electro-Ménager
-Sacs pour aspirateurs

C.P. DEM pmeon

Avenue du Mas d’Argelliers
(A cété du Geant Casino)

34000 MONTPELLIER-TéI. (67)92.82.52

ENTREPRISE D’'INSTALLATIONS SANITAIRES
ET DE CHAUFFAGE CENTRAL

Hubert-Louis Pons

24, avenue Saint-Maurice
34250 PALAVAS LES FLOTS
Tél : 68-00-47
R.C. Montpellier 67-A-587

GUY DUPUIS

Charcuterie en gros
Spécialité jambon supérieur
33, rue de la Cavalerie - Montpellier 179

LES TERRASSES DU PEYROU
Avenue de la Liberté (prés Super M)

Du 2 au 6 piéces

PRETS DU CREDIT FONCIER
Apport personnel limité a 10 %

LIVRAISON IMMEDIATE

Renseignements et vente sur place

Avenue de Mr Teste, Bat 2 Rez deChaussée
Tous les aprés-midi de 14 h 30 @ 19 h 30 sauf
Jeudi et Dimanche. Samedi de 10 @ 12 h et
de 14 h 30 & 19 h 30.

Tél. 75.46.37

LA VOIRIE : au servicef de la collectivité

Nombreux sont les Montpellie-
rains qui ont fail le voyage a
Nice soil pour un Carnaval, soil
pour des vacances ou pour tout
autre motif, Combien onl pensé
que ce parcours, 11§ pouvaient
le faire au Clapas meme. En
effel, 350 kilometres de voies
publiques communales sillon-
nenl notre bonne ville, Et s a
celle distance, Ils ajoutaient les
quelgues 40 kilometres de voles
departemeniales qui fraversent
la ville... 1ls auraen! pufaire une
escapade en... talie ! !

Celle longueur des voies repre-
senle le palnmoine de |la ville de
Mantpellier.

La vairie, ¢ est bien sur, la créa-
lion d'upe denivellation sur la
vole de la Liberle avec toutes
les génes gue cela entraine | la
voirie c'est la creation d'une
rocade que |'on découvre lors
d'une inauguration; la veirie
c'esl aussi les voies piétonnes.
Il n‘esl point nécessaire d’énu-
merer loutes les realisations
actuelles pour caractériser ce
qu’esl une parlie de la voririe, la
plus spectaculaire, la plus
voyante.

La wvoirie: meconnue, C est
['autre, celle qu'on voit
lorsqu'on bronche sur une
asperité de lrottoir ; la voirie
¢'est un trou ou gemit une roue
de cyclo (moins fort cependant
que le proprietaire !); c'esl la
flague d'eau que la roue d'une
voilture conduite par un conduc-
teur sans gene, projette sur le
passant gue ne peul proleger le
parapluie oublié a la maison (il
ne pleut pas a Montpellier 1).

Qui, la voirie c'est aussi ¢a, ou
plutét |'antidote de ga. Clest
350 kiloméres de chaussee
dont il faut colmater les trous,
c'est 400 kilomeres de trottoir
qu'il faut rendre moins incom-
modes, c'est 200 kilométres de
fossés a nettoyer, désherber,
recurer les balayures, gravals,
ruines jetés sciemment parfois
par camionnetles entiéres,
c'est eégalement toutes les
haies vives conire lesquelles
chacun peste si la carrosserie
de sa voilure s’y frotte | ! Ouj, la
voirie c'esl aussi toules ces
petites affaires, ces lrous, ces

flaques, ces « petas » pour par-
ler comme chez nous

Ces rien du toul journaliers,
continuels gui reviennent sou-
vent apres une pluie, apres une
tranchée faite recemment el qui
s'affaisse, voila le travail des
eguipes d'enltretien de la ville.
Pour permellre a ces eguipes
de remplir avec plus d'efficacité
leur role, la Municipalité prevoit
sur son futur budget 'achat de 2
camions gui permettront de sil-
lonner davantage la wville a la
recherche des trous en forma-
tion, de {rois vehicules legers
permelttant des interventions de
momndre imporlance a llinté-
rieur meme de la ville, de deux
debroussailleuses supplémen-
laires pour fosses el haies

Est prévu egalement le recrute-
menl des agents pour servir ces
engins

Celte voirie cacheée, celle de
I'entretien, c'est non seulement
celle du service lu-méme, mais
egalement celle des Montpellié-
rains et Montpelliéraines, car la
ville compte sur vous pour |ui
apporter volre aide précieuse
en lul signalant les defectuosi-
lés constatées dans volre
entourage immediat,

Les voies privées

Si I'on vous disait gqu'il existe a
ce jour a Montpellier plus de 90
kilometre de voies privees, le
croiriez-vous ? Si la Municipalité
voulail les absorber toutes, il
faudrail plusieurs milliards
anciens de dépenses, Il faut
donc se diriger vers un classe-
ment sélectif échelonné sur 10
ans par exemple en sachanl
trés bien gu'un grand nombre
de voles ne seronl jamais clas-
sées dans le domaine public.

Prendre en compte un kilometre
de voie privee signifie pour la
ville un colt annuel moyen de
150 000 francs si l'on tient
compte de |'ensemble : Voirie,
Eclairage public, Assainisse-
ment, Eau potable, Ordures
menageres, Nettoiement, Espa-
ces verls, etc... A ce prix, il faut
ajouter les dépenses en person-
nel (salaires, taxes salariales,
materiels, elc...). 35 000 francs

Y

Le dénivellé de la Chamberte

soit un total de 185 000 francs
mais... mais a condition que ce
kilometre, au moment de sa
prise en charge soit en excel-
lent etat et conforme aux nor-
mes de la ville, ce qui n'est
jamais le cas. Ce chiffre de
150 000 francs est a multiplier
la 1ere annee par 2, 3, 4 voire
par 10 et plus lorsque la chaus:
seée est par exemple en terre
battue, gu'il y a a refaire: les
egolts, les trottoirs, reprendre
I'éclairage, etc... On voit bien la
I'incidence énorme sur le bud-
gel d'une ville, de la prise en
charge des voies privees.

Le classement dans le Domaine
Public Communal se fait de
deux facons .

1) A I'initiative des co-
proprietaires (il faut que tous
les riverains soient d accord).

2) D'office sur decision du Con-
seil Municipal. Dans la solution
(1) deux cas peuvent se presen-
ter :

a) Les rues récentes par
exemple celles des nouveaux
lotisserments. Pour une rue bien
déeterminee, outre son eétat
general il y a lieu de tenir
comple de 2 critéres.

- Justifier de son utilité publique,

- respecter les normes de la
ville, fixées par le cahier des
charges remis au promoteur en
meme temps que le permis de
conslruire a savoir :

— largeur minimale 10
metres,

— rond-point giratoire de
20 metres de diametre
Si la wvaoie eslt en
Impasse,

— pas de parkings. débou-
chanl directemen! ‘St
la voig,

— trottoirs, éclalrage
public, réseaux d'eau-etb
d assainissement con-
formes aux exigences
des services techni-
gues municipaux.

La prise en charge ne pouvant
en de-~izr ressort etre effec-
tuée qu'une fois le lotissement
terminé el occupé.

am|D NI N
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o) Rues anciennes (avant
1966). La Ville decide en fonc-
tion de I'ulilite publigue. c'est-a-
dire de |'intéret general de cetle
rue et en dernier ressort de la
depense a engager

Devanl ce probleme complexe
el onereux la Municipalité a
decide d'établir un programme
echelanné sur 10 ans en etablis-
sant un ordre de priorite.

Les rues onl ele classees en 3
calegories

1) les voies d'interét general,
par exemple

— une rue privee lrés emprun-
1ee par le public el qui relie deux
rues mportanies deja pubdli-
gues.

— une rue privee guj dessert un
elablissement public (ecoles.
museéee. elc...)

2) les rues d’intérét de quar-
tier,

Les rues par exemple qui sonl
tres freguentees non seulement
par les riverains. mais egale-
menl par des personnes
demeurant a proximite du quar-
tier qui l'utihsent journellement
pour se rendre en ville, a leur
travail, elc...

3) toutes les autres rues.

Procédure
de classement
dans le Domaine Public
Communal

1) Les riverains adressent une
demande au Maire,

?) Les services de la Mairie ins-
fruisent la demande sur la base™
des conditions expesées cCi-
dessus,

3)°1ly a refus ou accord de prin-
cipe notifie au demandeur,
I'accord peul éire exprime sans
réserves ou avec des reserves
émises par les services, s'ily a
des reserves :

-controle sur le terrain des Ira-
vaux entrainés par les réserves.
Une fois gqu'il v aura accord le

demandeur doil établir les pie-
ces sujvantes :

— promesse de cession,

— exirail cadasiral,

— elat parcellaire,

— plan d'alignement,

— fiche patrimoine,

— plan de récolement des
réseaux,

— documents d'arpentage,

— promesse de paiement de
publicites

4) Délibération du Conseil
Municipal

5) Envoi de la délibération et du
dossier au cadastre et aux
hypotheques.

Les Points Noirs

Autrement dit les points noirs ou
la mauvaise visibilité, ['étroi-
tesse des rues, etc... rendent la
circulation dangereuse.

A |'heure actuelle, et dans un
premier temps, 19 poinis noirs
ont eété recenses. Ceux-ci
seront résorbés petit a petit, soit
aprés entente de gré a gre avec
les propriétaires des terrains ou
des immeubles, soil par expro-
priation par déclaration d'utilité
publigue. Dans le premier cas,
les points noirs disparaitront au
cours de |'année 1979 ; dans le
second cas, il faudra aller
devant les tribunaux et cette for-
malité prendra plusieurs
annees.

Neanmoins Montpellieraines et
Montpellierains sachez que
I'intérét géneéral primera I'inté-
rét particulier.

Une somme importante est pre-
vue pour realiser les lravaux au
budgel primitif de 18979,

Raymond DUGRAND
Ernest GRANIER
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ELECTRICITE
Installations e

Jean MELGAR

33, chemin de la Moutte, 34170 Castelnau-le-Lez
Tél : (67) 72-55-60 159

GENERALE
Fournitures

ENTREPRISE MAZZA
R

Travaux Publi

Carriéres - Terrassements
Tél : 76-90-55

RICARDO S.A.
34630 SAINT-THIBERY

cs - Routes

e COme

[ - e B Vi e
—— = - r——
ooy ey 200
DATIE Dme BATNE S SaFDOE

'C.G.H. Concessionnaire PEUGEOT
34, Route de Toulouse
Zone Incustrielle
34000 MONTPELLIER

MIDIPLEX

11 ter, 1ue Pierre - Fermaud

Usinage et Chaudronnerie
de feuilles plastiques

PVC » ABC » ALTUGLAS
PERSPEX Polycarbonate

DE LA PIECE UNITAIRE
AUX PIECES DE SERIE

une équipe est a votre service

Teléph. : ( 67 )58.68.31
MONTPELLIER 34100

ENTREPRISE GENERALE
DE PEINTURE
RAVALEMENT
VITRERIE

A. ESTEPA

« Les Grillons »
No 15
Route de Lavérune
Saint-Jean-de-Védas

T6l. 42.58.44

Tél : 27.55.21

odern’
einture

DECORATION

DECORATION
moquette papier peint
peinture vitrerie

6, rue de Bercy

34000 Montpellier
Tel : 58-28-75

Pour votre piscine...
Votre adoucisseur

LE SERIEUX ET LA TECHNIQUE
DU 1°" CONSTRUCTEUR MONDIAL
Domaine de Couran - Route de Frejorgues

34970 LATTES - Tél : (67) 58-28-74 167

Société Générale d’Entreprise
de Peinture

S.ARL

S.O.G.E.P.

Avenue de Louisville
Reésidence IHortus - Bt 58 A

34000 MONTPELLIER

TELEPHONE 753405

Peimture-Ravalement-Vilrerie
Papiers Peints-Décoration

FOURNITURES EN GROS
POUR COLLECTIVITES ET
RESTAURANTS
Produits alimentaires
Produits d’entretien

BUREAUX & ENTREPOTS :

ZONE INDUSTRIELLE DE LA LAUZE
ROUTE DE SETE

34430 SAINT-JEAN-DE-VEDAS

TEL : ( 67 )42.96.75

escassut

25, Rue des Etuves
34000 MONTPELLIER
Tél : (67 ) 72.71.46

VETEMENT HOMMES ET GARCONNETS
ARTICLES DE SPORT * BONNETERIE
CHEMISERIE * CHAUSSURES ¢ BAGAGES

escassut rien au dessus

PLAZOL ET JAMME

Parcs et Jardins

Motobineuses STAFOR

Motoculteurs MITSUBISCHI

Tondeuses a gazon WOLF

Trongonneuses STIHL

OLEOMAC

Microtracteurs Tondeuses

MASSEY-FERGUSON

11, rue Maguelone, Montpellier

tél : 58-38-50
-Service aprés-vente assuré

dans nos ateliers

ENTREPRISE
LOUIS OLIVIER & Cie S.A.

BATIMENT
TRAVAUX PUBLICS
BETON ARME
11 bis, RUE ANDRE MICHEL
34 - MONTPELLIER
Tél : (67 ) 92.62.38

teur 3707138 le premier juillet 1977.

magasin genéral

suivantes

- Eaux et assainissements (facturation,
- Voirie (facturation, eétat des recettes)

- Paie du personnel;

- Hygiéne (fichier vaccinations, relance

- Autres mairies (comptabilité, paie du

L’Informatique au Service du Citoyen

L'usine IBM France de Montpellier a livré a la Mairie de Montpellier un ordina-

A l'aide de 13 terminaux a eécran la Mairie de Montpellier utilise cet ordinateur
pour les services de la comptabilité, du bureau du personnel, du service des eaux
et assainissements, du bureau des elections, du bureau des ceuvres sociales et du

En outre, 6 autres terminaux permettent aux Mairies de Millau, Quillan, Ganges
et St Gilles, ainsi gu'au bureau d'Aide Sociale de Montpellier et & |'Office Public
d’Ameénagement et de Construction dutiliser simultanément les capacités de trai-
tement et de calcul de l'ordinateur 370/138

Les principales applications traitées par cet ensemble d'utilisateurs sont les

- Etat-civil (tables des naissances, mariages et deces),

- Logement (quittance, décompte des charges, suivi des encaissements);

- Comptabilité analytique permettant de gerer au mieux le patrimoine municipal
- Elections (listes electorales, tirages, cartes délecteurs)

- Bureau d'Aide Sociale (personnes assistées, comptabilite génerale),

Usine de Montpellier
====7= La Pompignane

statistiques) . _

s parents) ;

personnel, quittancement)

27802




DU 11 AU 15 AVRIL
A MONTPELLIER

Assises Nationales
UFOLEP - USEP

Il ne se passe pdas de semaine
que' la presse ne publie des
communiques annancani

- ‘des ‘manilestations sportives
deparlemenlales, regionales,
ou nalionales de 'UFOLEP (ath-
letisme, baskel, boules, canoe,
cyciolourisme, gymnasltique,
ski, lir, volle, football, hand ball,
judo, natation, sporl pour lous,
rugby, lennis de lable, voliey:
ball, tambourin, escrnme)

- des slages, des |ournees
d IHTOII’TT.‘HIUH, EjEf.‘S renconlres
ou des tournois nleressani
I'USEP (mailtes el éléves)

- des actlivites el des iniialives
multiples de la F.O.L_ (vacances
a la montagne ou a la mer,
voyages en France ou a |'etran-
ger, theatre, cinema, danse,
modeélisme, lecture, céramique,
reliure, vannerie, photo, galerie
el salons...)

Nous vous proposons de faire
plus ample connaissance avec
la richesse qui se cache der-
riere ces Irois sigles, a l'occa-
sion du 32éme Congrés Natio-
nal des dirigeants de 'UFOLEP-
USEP qui se liendra a Montpel-
lier du 11 au 15 avril 79.
Sachez déja que I'UFOLEP qui
a feté son cingquantenaire en
1978 esl la seclion sportive de
la Ligue Frangaise de I'Ensei-
gnement et de I'Education Per-

manenie el qu en san sein s’ esl
creee sa  seclion scolaire
I'USEP. qui propose. anime &l
gere les activités sportives de
I'ecole primaire

Les quelgues nombres suivants
vonl traguire. | etal de sanie de
ces 2 organisations qui onl deja
fait leurs preuves. Les dernieres
statistiques nationales (77 - 78)
compiabihisent

8 257 associations UFOQLEP
rassemblant pres de 400 000
adhérents el 18 071 associa-
lions USEP avec 893 614 licen
cies (parmi lesquels 837 105
eléves el 56 509 amimaleurs)
Sur e plan départemental ce
sont 101 associations UFOLEP
(4 081 licenciés) el 192 associa-
tions USEP (10 200 licencies)
Si notre Comiteé Départemental
a pu se charger de | organisa-
tion de ce 32eme Congres
national, c'est parce qu'il a
obtenu |'accord favorable et
surtout 1'aide malérielle et
morale de la municipalité de
MONTPELLIER,

Au nom des 400 congressisies
el des 1 300 000 licenciés, nous
la remercions chaleureuse-
ment.

Le Preésident
du Comité Départemental
U.F.O.L.EE.P.

DU 1¢" AU 9 SEPTEMBRE
A MONTPELLIER

Premier rassemblement
de la jeunesse
mediterranéenne

Pour la premiére fois dans |'histoire des villes de la Méditer-
ranée plus d'un millier de jeunes de tous les pays riverains
seront rassemblés du 1er au 9 septembre prochains. Cette
importanie manifestation se déroulera a Montpellier. La
majorité du Conseil Municipal en a accepté le principe et
voté les crédits au cours de la séance du 1er mars dernier.
Ce rassemblement permettra aux jeunes, sans disiinction
de race, de confession, d’appartenance politique, de procé-
der a des échanges culturels. Ce sera une féte de la rencon-
tre, un lieu ot pourront étre confrontés les problémes spéci-
fiques des jeunes méditerranéens.

Nous reviendrons plus amplement sur ces journéees dans
notre prochain numeéro. Signalons d'ores et déja qu'elles
sont organisées par I'Union des Villes Méditerranéennes
(dont Georges Freche, maire de Montpellier fait partie), par
la ville de Montpellier et le Comité Jeunesse qui regroupe
les différentes associations d'education populaires de
notre cite.

SOLUTIONS DES JEUX

1 — U.P. (huppé)
6. Ténaces. 7.
Otées. Ton. 9. Ness. Cele
VERTICALEMENT

2 — Chant - Fjord

3 1. Evolution, 2. Ceriselle. 3. Oh.
Genees. 4. Nika, Ares. 5. Oc,
Micas, 6. Muselel. 7. Il. Site. 8.

HORIZONTALEMENT :
1. Economise. 2. Véhicules. 3. Senti. Vol. 9. Esus. Cene.

Or. Nu. 4. Ligaments. 5. Use. I,
Itérative. 8.

THEATRE
MUNICIPAL :

Programmes
, -
d’avril

Mercredi 4 :

La Traviala. Opéra de Giuseppe
Verdi. Livrel d’'Edouard Duprez
d'aprés Alexandre Dumas (Edi-
tions Amphion) en langue d'ori-
gine. Direclion musicale : Alain

Guingal, Mise en scéne

Anlone Selva. Décors el cosiu-
mes du théatre municipal d'Avi
gnon. Avec - Francoise Garner

Marting Surais, Suzy Bonet.
Benianmiino Prior, Rober! Mas-
gard, Slanislas Slaskiewicz,
Alain Perraton, Gerard Garing,
Jean-Mare Sevolker A 21 h.

Vendredi 6 :

Le Voyage Extraerdinaire. Créa-
lion collective par le Thealre
Populaire des Cevennes. Com-
pagnie Guy Vassal. A 14 h 30 et
21 h.

Samedi 7 :

La Passion. Texle de |'Abbe
Beranger. par la Joyeuse Union
de Dom Bosco. A 21 h.

Jeudi 12:

La Cuisine des Anges, d'Albert
Husson avec les Charlols
Speclacle Karsenly-Herber!
Reécital Serge Reggiani. A 21 h.

Vendredi 20 :
Le Roi se meurl, dEugéne
lonesco. Mise en scene Ber-
nard Gauthier el Jean Mourier
Par le Theatre Populaire du
Midi: A 21 h,

Tél : ( 67 )58.43.82

Les Freres
RUNEL

une Cuisine de Tradition

Salles et Salons climatisés

27, Rue Maguelone
MONTPELLIER

PLAC-SUD

s 1
e

& 586320 -
marquage Entreprise Jean Estupina -
et signalisation ROUTES-ASSAINISSEMENT '
o TERRASSEMENT-V.R.D.
e o A M i
avenue calmette HIRSlon: Geheraie RuSAU Mol dgsn;pggfrs
34 Fabregues Les Hauls de Mireval Les Tours de St-Roch T1 N.9
Tél : 55-11-66 Tel. 58.63.20 34000 MONTPELL@L

DE TRANSPORT URBAIN

'Renseignements 92.91.91-

Les Transports en Commun & Montpellier,
C'est en 1978 4 000 000 Kms parcourus

16 000 000 voyageurs transportés

La S.M.T.U. un service public indispensable a la vie de votre

EAN

EFEBVRE

TRAVAUX PUBLICS ET ROUTIERS TRAVAUX de V.R.D.

DIRECTION REGIONALE LANGUEDOC - ROUSSILON
Bureaux - Atelier - Depdt : Route de Lodéve - Juvignac, B.P. 7 025, 34022 Montpellier Cedex
Tél : 75-36-80 - Télex 480-177 TARFILE-MONTP

=
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Etablissements

PROUGET

Route de St-Georges-d'Orques JUVIGNAC
tél. : 7534 51

Adresse postale B.P. 7027
34022 Montpellier cedex

CENTRE DE MONTPELLIER
Avenue du Mas d’Argelliers
34000 MONTPELLIER
Tél.( 67 ) 58.10.25

DIRECTION REGIONALE
2, AVENUE DESIRE - BIANCO
13011 MARSEILLE
Tél. 47.56.70 * 47.11.61
Télex' BBDRMRS 440140

BETON ARME
GENIE CIVIL
BATIMENT
TRAVAUX PUBLICS

SIEGE SOCIAL
278 bis
AVENUE NAPOLEON - BONAPARTE
92505 RUEIL - MALMAISON
Tél.( 1 )749.03.30

2%

AU CENTRE NAUTIQUE DE LA PAILLADE

80 enfants handicapes
ont decouvert les plaisirs de I'eau

= — i,

-

e 1y

= = —

« Il vient de me parler dans
I'eau ! ». La joie de ce moniteur
d'enfants handicapes faisall
plaisir a voir. El il avait de guoi
étre satisfail. Par les seules ver-
lus de |'eau, cel enfant venait
de se deparlir du mutisme dans
lequel il s'était jusque la
enferme.

C'esl certainement un des plus
beaux résullats du stage orga-
nise duran! les vacances de
fevrier au centre nautique de La
Paillade en faveur d'enfants
handicapés de qualre cenires
specialises de la ville
L'initiateur de ces journees ne
cachait pas sa satisfaction. Mai-
tre nageur a La Paillade, Fran-
cis Martin recevail ains| une
jusie recompense apres plu-
sieurs semaines de démarches
el de travall intensif. Lul'meme
parliculierement molivé puis-
gue pere d'un petit gargon han-
dicape, Il avail tenté la un diffi-
cile pari. Et il venait de le
gagner, En conviant la presse et
les personnalités locales a la
derniere seance du 21 fevrer il
savail blen gue chacun serail
sSurpris par les progres accormi-
plis en quelques heures par ces
80 gargons et filles, tous grave-
ment handicapes moteurs ou
mentaux.

Habituellement renfermeés sur
eux-memes ils laissaient éclater
sans relenue une joie si souvent
contenue. Oubliant leur handi-
cap, ils jouaient comme tous les
autres enfants. Avec autant de
spontaneite et de rires.

E! ‘pourtant, queigques heures
plus 101, la plupart d'entre eux
n'avaient jamais mis les pieds
dans |'eau. Quelques heures
plus 101 plusieurs de ces enfanis
avalen! peur de I'eau. A les voir
plonger, jouer, nager, on avait
du mal a le croire.

Créer un climat

Le plus surprenant ¢'esl que ce
pelit miracle a éte obtenu sans

A aucun moment, ils ne doivent se sentir seuls... A droite, au bord de la piscine, M. Martin.

methode particuliere. = Un
accueil individuel avec un
sourire, un regard, quelques
mots, une poignée de main,
valent, dit Francis Martin, tou-
tes les méthodes du monde.
L'important c'est de créer un
climat, une ambiance.
Ensuite, les vertus de l'eau,
bien connues de tous font
leur effet. Le but de ces sta-
ges, ajoute-i-il, c'est a partir du
plaisir, du bien-8tre, de la joie,
de [I'attrait affectif ou des
jeux d'obtenir des réponses
morales et physiques et de
développer par l'intelligence
des sens la connaissance de
S0oi ».

De méme que bien souvent les
parents n acceptent pas ou irés
mal d'avoir_un. enfant handi-
capé, ceux-cl vivent souvent
tres mal leur handicap. Il faut, et
c'esl la que demeure la diffi-
culle majeure, leyr donner la
possibilité de se mieux connai-
ire, ge se developper inteilec-
tuellement el physiquemen!, de
surmonter leur handicap. lis en
onl lous les moyens

Les animaleurs des quatre cen-
ires specialises gqui onl parit
cipé a ce stage |'ont bien com-
pris. Avec |'aide de MM. Gabriel
Crusaire, Eric le Bolzer, Mme
Michéle Quilez et Melle Fran-
¢oise Mourgues, mailres
nageurs a La Paillade, ils ont
mis loutl leur dévouement et
leurs compélences au service
de I'expérience tentee par Fran-
cis Marlin

Leur force c'esl d'avoir su
accepier les jeunes tels qu'ils
sont. Comportement normal
pour des educaleurs speciali-
sés cette démarche est plus dif-
ficile pour des maitres nageurs
habitues a Iravailler avec des
enfants normaux. Tous onl su
se faire accepler comme gui-
des, comme soutiens. |ls ont su
stimuler les jeunes el ne pases
contraindre. lis ont su exclter la
curigsite des plus relicenis en
organisant des [eux. en placant

dans le bassin divers accessol-
res. El les resullals onl'suivt

Premiéere expérience
municipale de ce type

L'eau a donne a ces enlanis el
adolescents (8 a 18 ans), le
sens de l|'equilibre el de la
motricite qui leur fail sl souvent
defaut. Ce stage leur a permis
de decouvrir un element qu'lls
connaissaien! mal, dont ils onl
apprécie les joies qu'il procure
Quand on a vu ce que peuvent
apporter a ces |eunes de telles
journées on ne peut souhaiter
gu'elies se multiplient

C'etait la premiere fois qu'une
experience de ce lype avall lieu

a Montpel S I'egide ae la
Municipalile. Ce ne sera certai-
nement pas la dermere. Francis
Martin qul a pariicipe ces jours

Handispor! n‘entend pas s'arre-
ter la. Gageons que la municipa
liteé, ses collegues mailres
nageurs ! les educaleurs qui
lous se sont monirés particulie
rement interesses el concernes
par ce travail l'ajderont a mener
a bien la difficile tache qu'il a
entreprise.

Au nom de la municipalite, MM
Vignau el Levy devaient dire
combien l'experience leur avail
semblée demonstrative. lIs
devaient assurer M. Martin de
I'appui du Conseill Municipal
Etaient égalemen! presents a la
journée de cloture du stage M
Peraldi adjoinl aux sports qui
avail ete a l'origine de ces jour-
nées, MMe Crespy Adjoint au
Maire, les rtepresenlanls de
I'Action Sanitaire et Sociale, de
I"Associalion des parenis
d’'eniants handicapes moteurs,
M. Hilerman directeut du
CREPS et diftérents représen
lanis d'associations sporlives
en particulier la fegeration han
disporls

T " F 3

L'heure des allocutions. On reconnait & gauche MM. Vignau, Péraldi, Gueorguieff, Mmes Crespy et
Frayssinet, au centre M. Larbiou, & droite M. Lévy.
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CARAVANING LOISIRS Concessionnaire
9Km Montpellier sur N 113 34740 VENDARGUES-T#é1.70.11.72

GEVAUDAN CARAVANES'

94, Av. Carnot Route de Chabrit
411100 NARBONNE 48000 MENDE
Tél. 65.08.18 Tél. 65.08.02

Installateur agréeé «Electrolux»-Dépositaire «Gamping Gazs-«Campo Gaz»
SERVICE VENTE AGREE C.A.M.L.F.-C.S.F.-T.C.F.
TOURISME ET TRAVAIL
Vente-Reprise-Eniretien-Location Neuf et occasion
Réparation toutes marques-Gardiennage
Atelier de réparation agréé M.A.LF.

MERCURE DE L’ELITE EUROPEENNE

'y

H.i

A [UNION DES ASSURANGES DE PARIS

Agences :

A. BARTOLI of M. DUPIN

9, Bd du Jeu de Paume @ MONTPELLIER  Tél. 66.07.20
A. COLLIERE ot J.M. GALMES

18, Place Rondelet @ MONTPELLIER Tél. 92.64.62

FILLIOL-ULYSSE
8. Rue Pagézy a MONTPELLIER Tel. 58.40.65 et 92.39.62

Vous savez ...
la petite fleur !

Yoplair¥

MIDI LANGUEDOC FRAIS

DISTRIBUE PAR :

Produits laitiers et Surgelés

Chemin du Pas du Loup
MONTPELLIER
Tél. 42.42.88.

~

FRERES S.A.

» Quvrages d'art
* Batiments industriels i
* Eguipements collectifs

* Autoroutes ® Aérodromes
* Barrages ¢« Canaux
* Aménagement portuaires

S.A au capital de 14.020.000,00 F
Boite Postale 10

34680 SAINT-GEORGES-D’ORQUES
Téléephone Montpellier (67)

75.10.70
Télex 480288 )
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POUR LA REVALORISATION DE
L’ENSEIGNEMENT TECHNIQUE

Les 16, 17, 18 et 19 fevrier 1979
s'est deroule, a |la Paillade, le
Congres National du Syndicat
National des Proviseurs (S.N.P.)
des Lycées d'Enseignement
Professionnel (L.E.P.). Nous
voyons la une occasion de rap-
peler la vie dans ces établisse-
ments, les difficultés et les
espoirs des éleves et des ensel-
gnants.

Nous connaissons la valeur el
I'importance de |'enseignement
qui y esl donne, un enseigne-
ment tout particulier que recoi-
vent des jeunes qui se prepa-
rent a rentrer directement dans
la vie active les cours étant ter-
minés;, des jeunes qui sont
venus dans ces lycees ayant
pris la résolution de faire la, un
premier pas dans le metier
qu'ils ont choisi et ou ils veulent
reussir.

Apprendre un metier, toul de
suite, cela entraine, des difficul-
tes d'apprentissage, la néces-
sité de salles de travail, d'ate-
lilers nombreux et divers, puis-
que différents suivant le métier
vers lequel ['éléve se dirige, el
dans un méme etablissement
quelle diversile de disciphnes
groupees !

Ce qui nécessile pour un bon
fonctionnement .

- d'une part, une reglementa-
tion tres stricte,

- d'autre part, une intendance
Irés lourde,

- une vigilance, une responsa-
biliteé continues,

el dans les aleliers s'ajoutent
les risques d'accident, chaque
eléeve étant un cas particulier,
Ces jeunes, souvent d'origine
socio-professionnelle modeste,
ont besoin de soutien, d'encou-
ragement, de chaleur.

Nul ne peut ignorer gu'un provi-
seur n'est pas seulement un
administrateur, il est educateur,
ces deux qualités étant insépa-
rables,

Ces probléemes, depuis long-
temps, de mon mieux, je les ai
approcheés. Active a la Federa-
tion Cornec pendant 13 ans,
Vice Presidente Départemen-
lale les derniéres années, con-
vaincue que la concerlation
parents-enseignants était
I'oceasion d'un enrichissement
vers un travail constitutif au
bénefice des éleves, je constate
avec plaisir I'enrichissement
que |'y ai lrouvé moi-méme. et
de pouvoir constater que, pour
lous ensemble, persévérance et
acharnemen! on{ permis, sou-
vent, un pas en avant.

Je me souviens, cependant,
comme parfois |'attente est lon-
gue,

Pour la creation du L.E.P. de la
Paillade, je me souviens qu'en
Juin 1972, M. BILLECOQ,
Secrétaire d'Etal chargé de
I'enseignement technique, de

passage a MONTPELLIER, avait
pris |'engagement, devant le
Préfet, la Fédération de parents
d'eleves el de nombreuses per-
sonnalités, de faire ouvrir pour
la rentrée suivante, ce C.E.T.
inexistant et dont le besoin était
urgent. Ce n'est gu'en Septem-
bre 1977, 5-ans plus tard, gque
ce C.ET. devenu L.EP. ou
Lycée d'Enseignement Profes-
sionnel, accueillait les éléves.
Les L.E.P. sont des lycées ol
les responsabilités sont bien
aussi lourdes que dans les
autres eétablissements du
secondaire, nous n'en doutons
pas un instant. Dongc, nous con-
sidérons logigues et evidentes :
- Une identitée de considération,
- une identite de rémuneration
que réclame le S.N.P. réuni en
congres en Féevrier 1979.
L'action dans laquelle il s'est
engage, particulierement
depuis le 3 novembre dernier,
nous parait amplement justifiée,
surtout si on considére gu'apres
7 ans de promesses, le repro-
che d'impatience ne peut lui
etre fait.
Le Maire de MONTPELLIER et
la Municipalité appuient ces
revendications, elles sont
empreintes d’humanisme et de
realisme. Nous voulons bien
croire que, trés rapidement,
salisfaction leur sera donnée.
Madeleine CLAVIER
Conseiller Municipal

COURS DE RADIO AMATEUR A LA F.O.L.

Le Foyer Dépariemental et
expérimental.d'éducation popu-
laire (F.O.D.E.E.P.) va s'enrichir
d'une nouvelle activite qui
s'adresse aux hommes et aux
femmes agés de 16 ans mini-
mum. Des cours seront donnes
par un animateur specialiste
qualifié, en vue de la prepara-
tion au Certificat d'operateur
Radio telegraphiste et Radio
{éléphoniste.

Les ‘cours deébuteront des la
rentrée des vacances de

Paques et se poursuivront
jusgu‘a la fin de I'année scolaire
pour étre repris des la rentrée
suivante. lls auront lieu le Ven-
dredi de 18 a 20 heures. On
peut se faire inscrire d'ores et
deja a la F.O.L. de ['Hérault, Le
nombre de participants étant
strictement limite, les premiers
inscrits (une vingtaine environ)
seront certains d'étre admis.
Des |'ouverture de la « Maison
pour Tous» de la rue Pageés,
une nouvelle section sera

créée. Ces cours seront gra-
tuits, seule la carte de la F.O.L.
de ['Hérault “eemprenant une
participation modeg{“é"a

uxefrais
de fonctionnement et d'assu=w_

rance sera demandee ; le mate-
riel individuel du radio amateur
resiera a la charge des partici-
pants.

S’adresser:F.O.L. de PHérault

40, rue du Fbg St Jaumes
34000 MONTPELLIER
Tél. : 54.07.01

S.E.R.M.

Société d’Equipement de la Région Montpelliéraine
au Service de Montpellier et des Collectivités
de sa Région

LE POLYGONE — B.P. 9033
34041 Montpellier Cedex

FRANTEL MONTPELLIER
Le Polygone
34000 MONTPELLIER

RESTAURANT « LOU PAIROL »
BAR « LE MUID »

Organisation tous banquets
et cocklails, mariages,
conférences, congres,

Tél. (67)63.90.63
Télex 480 362

rogjier

TRAVAUX PUBLICS « ADDUCTION D’EAU
ASSAINISSEMENT » GAZ
ROUTES VRD

1, Avenue Lepic, 34 MONTPELLIER
Tél. (67)42.45.99

ed. Rogier ing ETP

MATERIEL POUR PARCS
ET JARDINS
MOTOCULTEURS
TRONCONNEUSES
DEBROUSSAILLEUSES
TONDEUSES A GAZON
MOTO-POMPES
SERVICE APRES-YENTE

PHILIPPE GALLOY

5, rue Frederic Peysson
MONTPELLIER
Tél. 58.73.05

RUE St. HILAIRE. MONTPELLIER
' o 92.55.25

SERVICE MUNICIPAL
DES POMPES FUNEBRES

Comme nous l'avions déja
annonce le service municipal
des Pompes Funébres com-
mence a fonclionner a partir du
premier avril prochain. Les
bureaux situés au niveau zero
de la Mairie A du Polygone sont
ouverls lous les jours el des
permanences seront assurees
les dimanches el jours feries.
Ce service élablira des devis
graluils aux familles. |l assurera
des convois dans loute la
France ainsi gu'a [éfranger.
Qutre un parc automobile « tra-
ditionnel » il dispose de veéhicu-
les spéciaux qui permetiront le
lransporl de corps avant mise
en biére.

Rappelons gu'un convoi unique
de qualité (avec nolamment un
personnel en casquette et gants
blancs) a ele établi.

Le réglemen! intérieur de ce
service a pour objel I'exploita-
lion du monopole du service
extérieur des Pompes Funébres
attribué aux communes par la
loi du 28.12.1904. Le monopole
comprend les lransporis auto-
mobiles, les corbillards, les cer-
cueils en bois el leurs accessoi-
res, les cercueils métalliques en
zinc ou plomb, les prestations
du personnel, les lentures, efc...
Demeuren! en dehors du
domaine de ce service I'ulilisa-
lien de lentures el draps mor-
tuaires appartenant aux socie-
lées mulualistes

28 boulevard d

Aucune majoration en sus des
prix figurant aux tarifs officiels
approuves par |autorité de
lutelle ne peut etlre prévue a
aucun litre et par aucun inter-
mediaire sur les fournitures
monopolisées ainsi que sur les
concessions dans les cimetie-
res, taxes municipales, vaca-
tions de police, papiers, timbres.
Toute infraction a cette inlerdic-
lion sera sanctlionnée par une
amende egale a 10 fois au
moins el 50 fois au plus des
sommes indumenl réclamees,
sans que celte amende ne
puisse etre inférieure a 60 F.
Les articles compris dans le
monopole devront étre fournis
par le service municipal des
Pompes Funébres. Toutefois,
les familles auront la faculté de
commander les cercueils a une
entreprise privée. Celle-ci devra
payer a la commune la somme
correspondant au prix du cer-
cueil réglementaire equivalent a
celui utilisé.

Les tarifs

Le prix du convoi unique a été
fixe a 500 F. La location du mini-
bus (facullatif) pour la famille
étant de 200 F.

En ce qui concerne les cercueils,
les tarifs sont |les suivants :

- Chene simple : 1 000 F
(800 F) (1)

-

Les solutions les plus sophistiquées sont
d'abord des solutions éprouvées. Pour vous

FICHET - BAUCHE
Coffres-forts, chambres fortes, armoires réfractaires, alarmes électronigues,
dispositifs anti-agression, contréle d'accés

u Jeu de Paume - Montpellier

Tel : 92-46-50

- Chene galbé : 1650 F
(1 400 F)

- Chéne demi-luxe ; 2 300 F
(1800 F)

- Chéne luxe : 2800 F
(2 200 F)

- Chene ou acajou grand luxe :
4 000 F (3100 F)

- Acajou super luxe : 6 000 F
(5 000 F)

Chaque cercueil sera équipé
de : 6 poignees, tires-fond (ces
deux accessoires ne sont pas
monopolisés) embléme reli-
gieux, plague d'identité, capi-
lon, housse plastique auto-
deslructible.

Les indigents et les enfants
morts-nes seront inhumeés gra-
tuitement. Pour les enfants de
moins de douze ans le prix du
convoi en vile sera de 50 %
inférieur au tarif normal.

Pour les convois hors ville (sans
cérémonie a Montpellier) le
minimum de perception jusqu'a
20 km (aller et retour) sera rle
110 F. Le montant de la prise en
charge est de 90 F, le kilometre
étant facturé 1,80 F (entre 18
heures et 8 heuies, majoration
de 25 %).

Le tarif de l‘arrivee de corps
(corps arrivant de |'extérieur
pour etre inhumé a Montpellier)
s'élevera a 250 F.

Fosses et caveaux (inhuma-

finnel

En matiére de securité
on ne peut pas transiger.

Fichet-Bauche a toujours
une bonne idée d'avance

1
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Rectificatif

Deux des adresses
des responsables du
Comité de Quartier
Nord que nous
avions présenté dans
notre numeéro de
décembre étaient
inexactes.

- Terrain commun : 60 F
(Ouverture de caveau ou con-
cessiona 1,80M :150F, a3 M :
250 F, a4 M:300F.

- Enfants : lerrain commun :
30 F, ouverture de caveau ou
concession : 70 F

Exhumations

(a) Méme tarif que les inhuma-
tions (50 % de réduction pour
chacun des corps suivants inhu-
mes dans la méme ‘sépulture)
(b) Transport de St Lazare a
Grammont : 200 F

Nous pfions les per-
sonnes concernées
de ne pas nous en
tenir rigueur.

Il fallait lire :

Mme GAUFFIER,

Cité des Pins, Bat. H, Av.
Emile Diacon et M.
AMARGER, 10, rue des
Platanes.

Transports de corps avant mise
en biere

- Prise en charge : 120 F

- Le kilometre : 1,95 F

- Minimum de perception

jusqu'a 20 km (aller et retour) :
160 F

- L'heure d'attente : 34 F

- Entre 18 et 8 h : majoration de
25 %

- Housse auto-destructible : 60 CENTRE EXPERIMENTAL
F DE RECHERCHES ET D’ETUDES
DU BATIMENT
ET DES TRAVAUX PUBLICS
Analyses, Essais en laboratoire
et en situ, Controles,
Recherches, Etudes théoriques
et expérimentales, Conseil
assistance technique,
Formation professionnelle
Sols et Fondations
Batiments, Génie Civil
Routes, Aérodromes, Ports
Matériaux et composants
Structures
2312, Bld Paul Valéry
34100 Montpellier
Tél : 42-59-55

- Droit d'inhurnation : 30 F

- Tentures : 150 F

- Pupitres a signatures : 50 F

- Regisire condoléances :

20 F

- Chapelle ardente : 1 000 F
Sont gratuits ; les tréteaux, la
mise en biere, les formalités et
la livraison du cerceuil.

(1) Entre parenthéses le prix des
cercueils vendus sans les acces-
soires non monopolisés.

Claude SERRE

- ELECTRICITE GENERALE
\ "*--2—1' | Isolation thermigue
/) Chauffage électrique intégré
— e Pompes a chaleur
Travaux particuliers

16 et 20, rue du Faubourg Figuerolles
34000 MONTPELLIER — Tél : 92-14-96

L -

Climatisation FEDDERS
Installateur agréé

TERRASSEMENTS
CANALISATIONS
VOIRIE

route de lodéve
34990 juvignac
Tel : 75.29.29

Télex : 480389

SOCIETE ROUTIERE COLAS

SOCIETE ANONYME AU CAPITAL DE 78 068 500 F

De la piste de jet 4 'allée du jardin ...
Tous travaux de V.R.D. et revétements

industriels et routiers

Région Languedoc - Roussillon

Zone industrielle de la Lauze - 34430 Saint-Jean-de-Vedas
Tél : ( 67 )42.56.99 - Télex : 480275 COLAS SIVED




i 8 7%, B B
NAC YN
LY A RN I
- 'ta“?{ i “’r:.zﬁ; \

Solutions
Page 20

Placez mentalement ces eliquelies dans ull ordre
logique tel, que vous puissiez lormet 2 lellres
Pour vous auder a les wdentiher, sacnez qu'elies
rappelien! phonetiquemen! un mol Que | on
emploe pour parler lamiigremien! de guelqu un de
nche el de dishigue

e T ———

Elinuriez les |@lires chiaque fois qu elles son
redoublees. Avec celles gu t‘s‘{' nl, reconsi
luez e noni d wi philosophe lrancais, ne a
Muntpelier e 1}’9_8 el fondaleur de 'école

posihivisie
\§ 0\\\ 1\\\»\\00

@%

q 008
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LA PARTIE ETROITE
D'UN OBJET
' GOLFE  PROFOND
ETROIT ET SINUEUX

Compuse

[chaque lelire n est:.danc

Qu ure

des

ugicalions encag
Cessus

32 2 mois de 5 lellres

gimpioyee
vous adani
jrees (i

seule l;s) el

HORIZONTALEMENT
1 Mis :ie coté. 2 Moyens de- rranqmn

Me

b Deve J
\ w  F ;_‘_,.« 3l P """i"-- 6 4 \
A;xawes, r:nmlé”t‘.‘me-’,l aleurs idees }'

) Ir

t

Ennuyees

Repelée plusieurs lois. 8 i levée

l\r:|| Poss. 9. Célebre ac ecossals D‘-.

e

e e

VERTICALEMENT

1. Tra .';l':"'lili'i_"l-(j"_‘t glies, 2. Boisso!

a base e 1Ises, 3. Inlerjecton
1 L‘]r\ agse dedavicione chez

3. Langue re
L

'Il'lllf |

!_M

i Ilil

Dl'DII!iD
IELDU!JJE!D

""Mi'

— Chaque maison
régionale
est un modele

au 27-12-78

FPrix

1.4 a partir de 167.000F.

avee garage

AVEC 5000 F A LA COMMANDE "
REMBOURSEMENT SUR 15 ou 20 ANS >

VENEZ NOUS VOIR

/
/  Nom
A MONTPELLIER

Montage GERD
N
\

1317, Av. de Maurin - MONTPELLIER / Prénom
Tél. 27,98 .00 ouvert tous les Jours | Adresse
— ’
=
\ Tél. :
\ Je posséde un terrain
oul [T non 2]

Société Nouvelle des Ets
J'., &

ELECTRICITE GENERALE

INDUSTRIE ET BATIMENT

LIGNES H.T., M.T., et B.T.
POSTES DE TRANSFORMATION

1438, Avenue de la Mer
34000 MONTPELLIER
Tél. (67)92.47.82 ot 58.52.79

QUELN

BULLETIN D'INFORMATION
MUNICIPAL

Directeur de la Publicalion
Michel GUEORGUIEFF
Conceplion
O.F.R.E.S. Teél:

Promotion
Messieurs UZAN et
ANDERSEN

287.72.57

Imprimerie spéciale de
I'0.F.R.E.S.

Une envie
qui chemine...

Delta

Vovages
2. rue Barralerie
34000 MONTPELLIER
Tél. 72.43 77
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